CONVENZIONE DISCIPLINANTE I RAPPORTI GIURIDICI ED ECONOMICI 

PER L’UTILIZZO CONGIUNTO EX ART. 14 CCNL 22/01/2004 

DEL DIPENDENTE DEL COMUNE DI CANTELLO, DOTT. FRANCO GIAMMARINO, 

PRESSO IL COMUNE DI MALNATE
PREMESSO che:

- il Comune di Malnate, con nota prot. n. 12018 del 06 giugno 2023 richiedeva al Comune di Cantello la possibilità di attivare un utilizzo congiunto ex art. 14 CCNL 22/01/2004, del dipendente dott. Franco Giammarino, con decorrenza 12 giugno 2023 per n.6 mesi, con possibilità di proroga, e per n. 24 ore settimanali;
- il Comune di Cantello ha manifestato la propria disponibilità all’attivazione dell’utilizzo congiunto ex art. 14 CCNL 22/01/2004 del suddetto dipendente con nota prot. n.12316 del 08 giugno 2023 alle condizioni richieste dal Comune di Malnate;
RICHIAMATO l’art. 14 CCNL 22/01/2004 disciplinante tale istituto giuridico;
DATO ATTO che i rapporti giuridici ed economici riguardanti l’assegnazione di cui trattasi vengono definiti dal presente protocollo d’intesa;
Tutto ciò premesso, in esecuzione delle determinazioni n.____________ del Comune di Cantello e n. ____________ del Comune di Malnate;
TRA
IL COMUNE DI CANTELLO, con sede in Cantello – Piazza Monte Grappa n. 1, rappresentato da ______________________nella sua qualità di_______________________, che interviene in questo atto in nome e per conto dello stesso Comune;
IL COMUNE DI MALNATE, con sede in Malnate – Piazza Vittorio Veneto n. 2, rappresentato dalla dott.ssa Margherita Taldone nella sua qualità di Segretario Generale del Comune, la quale interviene in questo atto in nome e per conto dello stesso Comune;
SI CONVIENE QUANTO SEGUE:
la presente Convenzione ha per oggetto la disciplina dell’utilizzo congiunto da parte del Comune di Malnate, mediante l’istituto richiamato dall’art. 14 CCNL 22/01/2004 del dipendente del Comune di Cantello, dott. Franco Giammarino, Responsabile dell’Area Polizia Locale di suddetto Comune, per lo svolgimento di funzioni afferenti al medesimo profilo professionale ed inquadramento giuridico.
Gli atti di gestione del rapporto di lavoro relativi al dipendente in utilizzo congiunto restano confermati nell’esclusiva competenza del Comune di Cantello che resta, ad ogni conseguente effetto, il soggetto titolare del rapporto di lavoro del dipendente medesimo.
Il dipendente mantiene a tutti gli effetti lo stato giuridico ed economico di dipendente del Comune di Cantello, mentre dipenderà funzionalmente e gerarchicamente, relativamente al tempo e per la durata della presente Convenzione dal Responsabile comunale incaricato.
La presente Convenzione ha durata dal 12/06/2023 al 12/12/2023 (mesi n. 6).
Gli effetti della presente Convenzione cessano, comunque, nel caso di estinzione, per qualsiasi causa, del rapporto di lavoro del dipendente interessato col Comune di Cantello.
Il dipendente viene messo a disposizione del Comune di Malnate per n. 24 ore settimanali.
Le ferie, i permessi ed ogni altro tipo di assenza dal servizio, a qualsiasi titolo usufruiti dal dipendente verranno comunicati dal Comune di Malnate al Comune di Cantello entro il quinto giorno del mese successivo a quello in cui sono stati fruiti, allegando, se necessario, la relativa documentazione.
Le spese relative alla retribuzione fondamentale ed accessoria e i relativi oneri riflessi previdenziali, anche per quanto concerne le assenze dal servizio a qualunque titolo previste da norme di legge o contrattuali, sono anticipate totalmente al dipendente dal Comune di Cantello ed integralmente rimborsate dal Comune di Malnate per quanto di competenza. Ugualmente l’Irap, che è a diretto carico del Comune di Malnate per quanto di competenza.
Ove ne ricorrano le condizioni, il buono pasto verrà erogato direttamente dal Comune di Malnate secondo la disciplina vigente nel Comune medesimo.
Il Comune di Malnate si impegna a comunicare mensilmente al Comune di Cantello la natura e l’importo di eventuali compensi accessori, se dovuti al dipendente, entro il giorno dieci del mese successivo a quello di maturazione.
Il Comune di Malnate si impegna a rimborsare le somme omnicomprensive di ogni onere conseguente con cadenza trimestrale, entro sessanta giorni dalla presentazione di apposita rendicontazione della spesa sostenuta dal Comune di Cantello. 
Eventuali controversie relative alla interpretazione o all’applicazione della presente Convenzione verranno risolte con lo spirito di correttezza e leale collaborazione tra Enti.
Per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione, così come per quanto attiene agli aspetti gestionali, si rinvia al potere datoriale in capo ai Responsabili di riferimento delle due Amministrazioni, che sarà esercitato nelle forme e secondo le modalità previste dalle vigenti normative in materia.
Letto, approvato e sottoscritto.
Per il Comune di Cantello                                                                           Per il Comune di Malnate 
_______________________                                                                        Il Segretario Generale
                                                                                                                   Dott.ssa Margherita Taldone
Documento firmato digitalmente: la firma autografa è sostituita con l’indicazione a stampa
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