Allegato B1 - Raccordo tra spese e dotazione organica

TABELLA DI RACCORDO TRA DOTAZIONE ORGANICA E LIMITE MASSIMO POTENZIALE DI SPESA
COME INDICATO DALLA LINEE DI INDIRIZZO PUBBLICATE SULLA GAZZETTA UFFICIALE 27/07/2018
LIMITE MASSIMO POTENZIALE DOTAZIONE ORGANICA: PARI ALLA SPESA DI PERSONALE DELLA MEDIA DEGLI ANNI
2011/2013
ART. 1 COMMA 557 LEGGE 296/2006 2.683.807,48
DOTAZIONE ORGANICA E RACCORDO CON IL LIMITE MASSIMO POTENZIALE ANNO 2023
CATEGORIA — Spesa per nuove NUMERO POSTI
PROFILO PROFESSIONALE INZIALE | Rl | e o | Crasiion | ASSuzion: [essunzioni /maggior|  SEeestotio AL | potazone organica
GIURIDICA spese : : definitiva
Funazionerio/Istruttore direttivo D3 1 29.753,18 29.753,18 1
Istruttore direttivo Polizia Locale D1 2 67.526,68 1 1 67.526,68 2
Istruttore direttivo Tecnico D1 4 124.585,62 1 6.567,90 131.153,52 5
Istruttore direttivo Assistente sociale D1 4 108.419,81 108.419,81 4
Istruttore direttivo Amministrativo D1 10 289.460,09 289.460,09 10
Personale in servizio a Istruttore amministrativo C1 17 389.197,56 389.197,56 17
,':Qﬁl dipendentiin Istrutt. Educatrice Nido. C1 6 139.501,42 139.501,42 6
I Istrutt. Tecnico geometra Cc1 4 97.311,73 97.311,73 4
Agente di polizia locale c1 7 172.698,32 1 6.358,03 179.056,35 8
collaboratore amm.vo B3 6 127.036,11 127.036,11 6
Esecutore amm.vo B1 3 53.655,79 53.655,79 3
Esecutore tecnico /manut. B1 5 102.603,65 1 3.595,04 106.198,69 6
TOTALE COSTO ASSUNZIONI 16.520,97 1.718.270,93 72
ALTRE VOCI CHE COSTITUISCONO SPESA DI PERSONALE
(i dati di dettaglio sono contenuti nella tabella che riassume le spese di personale - Art. 1 comma 557 legge 296/2006)
Spesa per mensa o0 servizio sostitutivo mensa 26.500,00
spese per la formazione 14.000,00
Spesa per somministrazione lavoro/voucher/inserimenti lavorativi
Personale in comando in entrata
Personale in convenzione in entrata
Assunzioni a tempo determinato 46.583,36
Incarichi ex art. 110 comma 1
Incarichi ex art. 110 comma 2
Incarichi ex art. 90
Segretario Comunale 101.077,32
Assunzioni con contratti di somministrazione
Altre tipologie di assunzioni di lavoro flessibile
Fondo del trattamento accessorio 237.329,00
Altre spese di personale (anf+aum CCNL) 13.000,00
diritti di segreteria 25.650,00
Spesa titolo IV anticipata per conto terzi (elezioni carico Stato) 20.000,00
Oneri previdenziali 622.115,29
Irap 170.289,39
TOTALE IMPORTO LORDO DELLE SPESE DI PERSONALE A REGIME SU BASE ANNUA 2.994.815,29 Ja spesa che l'ente
potra sostenere nell'anno di riferimento
RACCORDO CON IL CONTENIMENTO DELLE SPESE DI PERSONALE
Voci escluse dal calcolo dell'art. 1 comma 557 della legge 296/2006
(vedi prospetto allegato alla Deliberazione) 421.758.78
-190,
Articolo 7 comma 1 del DM
COSTO DELLE ASSUNZIONI CONSENTITE Al SENSI DEL DM 17 MARZO 2020 IN DEROGA AL LIMITE DELL'ART. 1 COMMA 557 LEGGE 17/03/2020 - Va detratto lo stesso
296/2006 PER COMUNI VIRTUOSI importo "scaricato” dalle
Si tratta del rispetto del comma 557
e della dimostrazione della
sostenibilita della programmazione
TOTALE SPESE DI PERSONALE AL NETTO DELLE ESCLUSIONI DA CONFRONTARE CON MEDIA 2011/2013 2.573.056,51 dei fabbisogni




