ASS OBIETTIVO RESPONSABILE INDICATORE INDICATORE INDICATO | DIPENDENTI
ES. PROGRAMMA CDC STRATEGICO OBIETTIVO OPERATIVO TALDONE AZIONE 2024 2024 AZIONE 2024 2024 AZIONE 2026 RE 2026 COINVOLTI
Mantenimento dello
standard operativo della N sy
. Sostituzione unita di
Gestione del Personale ersonale in Dicembre Badalucco
ORGANIZZAZIONE PERSONALE Economica e Giuridica P . . Esternalizzazione paghe .
. - cessazione/esternalizza 2024 S./Razzino A.
n previsione del zione procedura paghe
pensionamento di una P Pag
unita di personale
Studio del
. funzionamento delle
Gestione nuova nuove procedure per
piattaforma InPA per la I’inserirF;ento ela i Gestione dei Dicembre Badalucco
ORGANIZZAZIONE PERSONALE gestione delle . concorsi/mobilita anno .
. gestione della . 2024 S./Razzino A.
procedure concorsuali e . 2024 in InPA
s procedura InPA dei
per le mobilita . e
concorsi e mobilita del
Comune di Malnate
. . . Effettuare  tutte le
Gestione dei concorsi e
.| procedure per
delle altre procedure di | |, ) .
. ... | I'assunzione tramite
assunzione; mobilita , - .
. concorsi Corsi di formazione
esterna volontaria; al pubblici/mobilita sulle nuove normative e | Dicembre Badalucco
ORGANIZZAZIONE PERSONALE fine di ottemperare a interna e altre forme espletamento delle 2024 S./Razzino A.

quanto previsto nel
piano di fabbisogno di
risorse umane anno
2024

previste dalla normativa
vigente, per la
copertura dei posti
previsto nel PTA 2024

procedure selettive




