AREA ORGANIZZAZIONE
Servizio Personale
Tel. 0332 275275-276 - Fax 0332 429035

personale@comune.malnate.va.it
IL RESPONSABILE: Dott. Matteo Afker

AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA DI:

N. 1 POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI
“FUNZIONARIO CONTABILE” - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE
CON ATTRIBUZIONE DELLA RESPONSABILITA’ DI AREA FINANZIARIA
ex art. 30, D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.

Visto I'art. 30 del D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001,
Visto il D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

IL RESPONSABILE DELL’AREA ORGANIZZAZIONE

RENDE NOTO

che il Comune di Malnate intende valutare domande di trasferimento mediante mobilita volontaria
esterna, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165, per la copertura del seguente profilo
professionale:

— n. 1 posto di “Funzionario Contabile” (Area Dei Funzionari Ad Elevata Qualificazione)
a tempo pieno ed indeterminato presso I'Area Finanziaria con attribuzione della
responsabilita del settore.

Il presente avviso, da considerarsi meramente esplorativo, non vincola in alcun modo
I’Amministrazione a procedere all’assunzione.

Lincarico dovra essere espletato nel rispetto delle direttive impartite dagli organi di governo
dellEnte e degli obiettivi prefissati, con i poteri gestionali tipici del Dirigente come previsti dall’art.
107 D.Lgs. 267/2000 e sara regolato dalle disposizioni di cui al vigente C.C.N.L.

Si da atto che & garantita la pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il
trattamento sul luogo di lavoro, come previsto dal D.Lgs. 198/2006 “Codice delle pari opportunita
tra uomo e donna a norma dell’art. 6 L. 246/2005” e dall’art. 57 D.Lgs. 165/2001 “norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”.

L’Amministrazione medesima si riserva di esercitare la piu ampia autonomia discrezionale nella
valutazione dei candidati e nella verifica della corrispondenza delle professionalita possedute con
le caratteristiche dei posti da ricoprire, nonché di annullare, modificare o revocare il presente
avviso e di prorogarne o di riaprirne i termini per la presentazione delle domande di partecipazione.
Il presente avviso non fa sorgere a favore dei partecipanti alcun diritto all’assunzione presso |l
Comune di Malnate e, in ogni fase del procedimento, '’ Amministrazione si riserva di scegliere altre
forme di reclutamento tra quelle consentite per legge.

Le modalita di partecipazione alla procedura di mobilita sono disciplinate dal presente avviso.


mailto:personale@comune.malnate.va.it

ART. 1

REQUISITI PER ESSERE AMMESSI ALLA PROCEDURA DI MOBILITA

Per 'ammissione alla procedura & richiesto, alla scadenza del termine stabilito nel presente avviso,
il possesso dei seguenti requisiti generali e speciali:

Essere dipendenti a tempo pieno ed indeterminato, presso una Pubblica Amministrazione
di cui all'art.1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 (possono partecipare anche coloro che sono
in servizio a tempo parziale, a condizione che gli stessi siano stati inizialmente assunti a
tempo pieno e che accettino la trasformazione del proprio rapporto di lavoro da tempo par-
ziale a tempo pieno contestualmente al trasferimento presso il comune di Malnate);

Essere inquadrati nell’Area degli Istruttori (per i soggetti appartenenti al comparto Regioni
ed Autonomie Locali) o corrispondente (per i soggetti appartenenti a comparti diversi) e in
profilo professionale uguale o equivalente a quello del posto messo in mobilita;

Aver superato il periodo di prova nellEnte di appartenenza;

non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita ed inconferibilita previste dal D.Lgs.
39/2013 al momento dell’assunzione in servizio (nel caso di condizione di incompatibilita ed
inconferibilita previste dal D.Lgs. 39/2013 & necessario attestare la volonta di risolvere la
situazione nel caso di esito positivo della selezione);

diploma di laurea secondo il vecchio ordinamento o la laurea specialistica equipollente
secondo il nuovo ordinamento (i candidati che abbiano conseguito il titolo di studio
allestero possono partecipare alla selezione previo riconoscimento del titolo di studio
ottenuto ai sensi dellart. 38 comma 3 D.Lgs. 165/2001. L’Ente responsabile per la
valutazione di equivalenza del titolo di studio estero & la Presidenza del Consiglio dei
Ministri — Dipartimento per la Funzione Pubblica — Ufficio per I'organizzazione ed il lavoro
pubblico — Servizio per le assunzioni e la mobilita, Corso Vittorio Emanuele Il, 116 — 00186
Roma, sul sito del quale & possibile scaricare il modulo per la richiesta di equivalenza del
titolo di studio acquisito all’estero con la lista dei documenti necessari per la presentazione
della domanda). Il candidato deve possedere la dichiarazione di equipollenza entro il
termine di presentazione della domanda;

documentata e comprovata esperienza lavorativa di almeno cinque anni, anche discontinui,
maturata presso Pubbliche Amministrazioni (in particolare Enti Locali) con contratti di lavoro
subordinato e/o incarichi equivalenti riconducibili al ruolo di Responsabile apicale
dell'Area/Settore/Servizio ragioneria o finanziario (da documentare dettagliatamente nel
curriculum vitae da allegare alla domanda di partecipazione)”;

Il difetto dei requisiti prescritti, accertato nel corso della selezione od anche successivamente,
comporta l'esclusione dalla selezione stessa e costituisce causa di risoluzione de rapporto di
lavoro ove gia instaurato.

| requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione della domanda di ammissione.
Vengono garantite le pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro cosi come previsto

dal

D.Lgs. 11.4.2006, n.198 e dall’art. 57 del D.Lgs. 30.3.2001, n.165 e successive modificazioni.

ART. 2

TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione alla presente procedura potra essere presentata, esclusivamente,
tramite il portale del lavoro pubblico InPA, raggiungibile al seguente link: https://www.inpa.gov.it/,
compilando gli appositi moduli.



Una volta effettuato I'accesso al portale inPA, il candidato dovra procedere con la compilazione del
proprio curriculum cliccando sull’apposita sezione “curriculum”.

Il candidato procedera, poi, alla compilazione della domanda di partecipazione all’avviso pubblico,
ricercando la procedura nell’apposita sezione.

La domanda di candidatura viene in parte precompilata utilizzando i dati precedentemente inseriti
nel proprio CV. E possibile, comunque, variare e/o integrare tali informazioni accedendo alle
relative sezioni.

Il candidato dovra procedere poi alla compilazione delle ulteriori informazioni previste dalla
domanda di candidatura seguendo la procedura proposta dal portale.

Al termine della compilazione, dopo aver eseguito l'invio, il portale consente di scaricare un
riepilogo della domanda presentata. A tale riepilogo sara attribuito un codice ID associato in
maniera univoca alla singola candidatura. Tale codice ID sara utilizzato dall'Ente in tutte le
comunicazioni e pubblicazioni future per la presente procedura.

— tassativamente entro le ore 12:00 del giorno 16/07/2026, esclusivamente in via
telematica, mediante apposita procedura accessibile dal Portale del Reclutamento inPA al

link https://portale.inpa.gov.it .

ART. 3
MODALITA’, CRITERI E PROCEDURE DI SELEZIONE

Coloro che avranno presentato domanda nei termini indicati, saranno convocati per sostenere un
colloquio con apposita Commissione, che si terra il giorno_Giovedi 20/07/2026 alle ore 09:00, e
dovranno essere muniti di documento di identita, pena I'esclusione dalla partecipazione;

Il colloquio valutativo sara finalizzato ad analizzare le capacita professionali evidenziate dal
candidato in relazione alle specifiche attivita di riferimento, nonché le ragioni motivazionali ed
attitudinali che inducono al trasferimento presso un altro Ente.

ART. 4

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679
(Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati)

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016), si informano i candidati che
il trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione al concorso o comunque
acquisiti a tal fine dal Titolare & finalizzato unicamente all'espletamento delle attivita concorsuali ed
avverra a cura delle persone preposte al procedimento concorsuale, anche da parte della
commissione esaminatrice, presso gli uffici del Comune di Malnate, con l'utilizzo di procedure
anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita, anche in
caso di eventuale comunicazione a terzi.

La base giuridica del trattamento trova fondamento nell’art. 6 par. 1 lettere b), c), e) (per i dati
personali generali), nellart. 9 par. 2 lettera b) (per le categorie particolari di dati personali) e
nellart. 10 (per i dati personali relativi a condanne penali e reati). Il conferimento di tali dati &
necessario per verificare i requisiti di partecipazione e il possesso di titoli e la loro mancata
indicazione pud precludere tale verifica.



Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento 2016/679, in
particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione, la
limitazione del trattamento, nonché di opporsi al loro trattamento, rivolgendo le richieste al Titolare
del trattamento dei dati ai seguenti contatti: comune.malnate@legalmail.it — tel. 0332/275276

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione
di quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante per la
Protezione dei Dati Personali, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le
opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).

I Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) €& raggiungibile al seguente indirizzo:
dpo@comune.malnate.va.it.

La registrazione al Portale del Reclutamento inPA comporta il consenso al trattamento dei
dati personali nel rispetto della disciplina del regolamento (UE) n.2016/679 del Parlamento

Europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, e del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

ART. 5

NORME FINALI

Il presente avviso sara pubblicato sull’albo pretorio on-line e sul Sito Internet del Comune di
Malnate, su "Amministrazione Trasparente" - sezione "Bandi di Concorso", sul Portale del
Reclutamento inPA nonché trasmesso ai principali Comuni della Provincia di Varese e limitrofi. Per
ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Personale del Comune di Malnate,
Piazza Vittorio Veneto n. 2, nell’'orario di apertura al pubblico e ai seguenti numeri telefonici 0332
275276/281.

Malnate, li 22/06/2026 MATTEO
'gg_gigozpott. Matteo Afker
17:39:51 Responsabile

@élrA+Ea Organizzazione


mailto:dpo@comune.malnate.va.it

		2026-06-22T17:39:51+0200
	Matteo Afker




