ALLEGATO B
Spett.le COMUNE DI MALNATE  
Area Servizi alla Persona 
PEC: comune.malnate@legalmail.it


DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA SUL POSSESSO DEI REQUISITI 
(artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000)
PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DELLA CONCESSIONE TRIENNALE D’USO DELL’AREA FESTE COMUNALE DI VIA PASTORE, N. 1 E ANNESSA TENSOSTRUTTURA (identificata come struttura temporanea ai sensi del DPR 380/2001) A SOSTEGNO DI AUTONOME ATTIVITÀ DI INTERESSE COLLETTIVO   CIG BD35B0DEA5

Il/La sottoscritto/a ………………………………………………………………………………
in qualità di legale rappresentante di ………………………………………………………………………………
con sede in ………………………………………………………………………………
C.F. / P.IVA ………………………………………………………………………………
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi, nonché della decadenza dai benefici conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere ai sensi dell’art. 75 del medesimo decreto,
DICHIARA
1. Requisiti di ordine generale
1. che nei propri confronti e nei confronti dei soggetti indicati dalla legge non sussiste alcuna delle cause di esclusione automatica previste dall’art. 94 del d.lgs. 36/2023;
· che non sussiste alcuna delle cause di esclusione non automatica previste dagli artt. 95 e 98 del d.lgs. 36/2023, ovvero che sussistono i fatti di seguito indicati, dei quali si fornisce descrizione completa affinché l’ente concedente possa valutarne la rilevanza:
    ………………………………………………………………………………
· che non sussistono le cause di esclusione relative ai partecipanti in forma associata di cui all’art. 97 del d.lgs. 36/2023;
· di essere in regola con gli obblighi contributivi e fiscali;
· di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, con il Comune di Malnate, ai sensi dell’art. 16 del d.lgs. 36/2023 e dell’art. 6-bis della legge 241/1990;
· di rispettare l’art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. 165/2001, non avendo concluso contratti di lavoro o attribuito incarichi a ex dipendenti del Comune di Malnate che abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali nei propri confronti nel triennio precedente la cessazione del rapporto;
· ❑ di essere in regola con gli obblighi di cui alla legge 68/1999  ❑ di non essere soggetto a tali obblighi (indicare il motivo): ……………………………….............................;
· di applicare, al personale impiegato, il contratto collettivo nazionale e territoriale in vigore per il settore, di seguito indicato: ............................;
· di non partecipare alla procedura in più di un raggruppamento, né contemporaneamente in forma singola e associata.
2. Requisiti di idoneità professionale
· di essere iscritto al registro sopra indicato per attività coerente con l’oggetto della concessione;
· che lo statuto o l’atto costitutivo prevede finalità e attività compatibili con l’oggetto della concessione, come risulta dall’art. ............ del medesimo.
3. Requisiti di capacità tecnica e professionale
· di aver organizzato e gestito, nel quinquennio antecedente la data di pubblicazione del bando, per almeno tre annualità anche non consecutive, eventi o attività di carattere aggregativo, ricreativo, culturale o sociale aperti al pubblico, come di seguito specificato:
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· di disporre, o di impegnarsi a disporre entro la data di avvio del servizio, di risorse umane in numero e con competenze adeguate agli obblighi di servizio, con individuazione di un referente unico e di un sostituto.
4. Impegni
· di aver effettuato il sopralluogo obbligatorio in data ....../....../2026, come da attestazione allegata;
· di impegnarsi ad acquisire e mantenere validi tutti i titoli, le licenze, le autorizzazioni, le SCIA e i nulla osta necessari, anche in materia di pubblico spettacolo, somministrazione, impatto acustico e prevenzione incendi;
· di impegnarsi a osservare le norme in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, prevenzione incendi, igiene e sanità, e a produrre, ove dovuto, il documento di valutazione dei rischi;
· di impegnarsi a prestare la garanzia definitiva e ad attivare, prima della consegna del compendio, le coperture assicurative RCT/RCO e a copertura dei danni ai beni concessi in uso, nei massimali richiesti dal bando;
· di impegnarsi a rispettare i vincoli derivanti dal finanziamento PNRR indicati nel bando e nella convenzione;
· di impegnarsi a non distribuire, direttamente o indirettamente, utili o avanzi derivanti dalla gestione del servizio e a reinvestirli integralmente nel servizio;
· di impegnarsi a contenere gli utilizzi a titolo oneroso per finalità private e le attività di somministrazione entro il 30% delle giornate di apertura annue;
· di impegnarsi a osservare gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 136/2010 e il codice di comportamento dell’ente, per quanto compatibile;
· (solo per gli enti del Terzo settore che impiegano volontari) di impegnarsi ad assicurare i volontari ai sensi dell’art. 18 del d.lgs. 117/2017, con oneri a proprio carico.

Il sottoscritto autorizza l’ente concedente a effettuare le verifiche d’ufficio sul possesso dei requisiti dichiarati e allega copia del proprio documento di identità in corso di validità, ove la sottoscrizione non sia digitale.

	Luogo e data
	Il dichiarante (firma digitale)

	.................., ....../....../2026
	


N.B. In caso di partecipazione in forma associata la presente dichiarazione è resa e sottoscritta da ciascun soggetto partecipante.
