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DETERMINAZIONE

Determ. n. 218 del 06/05/2021

Oggetto: AUTORIZZAZIONE ALL'EFFETTUAZIONE DEL LAVORO STRAORDINARIO ANNO
2021.

IL SEGRETARIO GENERALE

RICHIAMATO il Decreto Sindacale n. 37 in data 28 dicembre 2020 con il quale, ai sensi dell’art. 97, comma
4 lettera d) del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, & stata attribuita per 'anno 2021 al Segretario Generale la
responsabilita dell’Area Organizzazione;

RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale n. 58 del 22 aprile 2021, di approvazione del PEG per I'anno
2021;

PREMESSO:

che le prestazioni di lavoro straordinario sono rivolte a fronteggiare situazioni di lavoro eccezionale e,
pertanto, non possono essere utilizzate come fattore ordinario di programmazione del tempo di lavoro, ai
sensi dell’art. 38 del CCNL 14. 09.2000 e che ai relativi oneri si fa fronte, in ogni caso, con le risorse
previste dall’art. 14 del C.C.N.L. del 01.04.1999;

che la prestazione di lavoro straordinario deve essere espressamente autorizzata dal Responsabile di
Area, sulla base delle esigenze organizzative e di servizio individuate dall’Ente, rimanendo esclusa ogni
forma generalizzata di autorizzazione;

risulta necessario autorizzare il personale per 'anno 2021, in considerazione dello scarso numero di
dipendenti di ruolo di questo Comune in rapporto alla sua entita demografica, ad effettuare prestazioni
lavorative oltre il normale orario di lavoro, stante l'opportunita di garantire e assicurare il regolare
svolgimento dei servizi pubblici e istituzionali e, per far fronte alle diverse esigenze di servizio, non
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sempre prevedibili, che per la loro complessita, importanza e urgenza richiedono prestazioni di lavoro
straordinario;

* che l'art. 14 comma 4 del C.C.N.L. 1° aprile 1999 ha disposto che, a far data dal 31.12.1999, il limite
massimo individuale per le prestazioni di lavoro straordinario € rideterminato in n. 180 ore.

DATO ATTO che il CCNL 06.07.1995, all'art. 31, 2° comma lettera a), ed il CCNL 01.04.1999 all’art. 14,
confermati dai Contratti successivi, prevedono che il fondo del Comune di Malnate, destinato ai compensi
precitati, costituito nel suo ammontare dalla somma calcolata con riferimento all’'anno 1993, ai sensi dell’art.
6, comma 2 lettera b) del DPR n. 333 del 1990, ridotta, per effetto del contenimento del lavoro straordinario,
dal 01.01.1995, di una percentuale pari al 15%, e dal 31.12.1999 di una ulteriore percentuale pari al 3%,
liquidabile ai soli dipendenti non titolari di retribuzione di posizione e di risultato ammonta a complessivi €
20.169,56.=;

RITENUTO di assumere impegno di spesa relativo all’effettuazione del lavoro straordinario anno 2021;
CONSIDERATO che le ore totali a disposizione sono state conteggiate per un totale di 1372 e che le stesse

sono state suddivise seconde le esigenze delle aree e tenendo conto degli anni precedenti nel modo
seguente:

AREA ORE ANNUE
AMMINSTRATIVA - FINANZIARIA 256
PIANIFCAZIONE TERRITORIO 50
GESTIONE TERRITORIO 195
POLIZIALOCALE E PROT. CIVILE 530
ORGANIZZAZIONE 7
SERVIZI ALLA PERSONA 169
EVENTI IMPREVEDIBILI 95
1372

VISTO l'art. 191 del D.Lgs. 267/2000;
VISTO il Bilancio di Previsione per I'esercizio 2021;
DETERMINA

1) DARE MANDATO ai Responsabili d’Area di procedere all’autorizzazione dell’effettuazione del lavoro
straordinario da parte del personale dipendente durante 'anno 2021, per fronteggiare situazioni di
lavoro eccezionali, nei limiti previsti dall’art. 38 del C.C.N.L. per il personale del comparto delle
regioni e delle autonomie locali successivo a quello del 1° aprile 1999 e secondo la suddivisione qui
di seguito riportata:

AREA ORE ANNUE
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AMMINSTRATIVA-FINANZIARIA 256
PIANIF. TERRITORIO 50
GESTIONE TERRITORIO 195
POLIZIA LOCALE E PROT. CIVILE 530
ORGANIZZAZIONE 77
SERVIZI ALLA PERSONA 169
EVENTI IMPREVEDIBILI 95

1372

DARE ATTO che l'importo complessivo di € 20.169,56.= trovera imputazione alle apposite voci “Compensi al
personale per prestazioni straordinarie, produttivita, occupazione e salario accessorio” del bilancio di

previsione anno 2021.

Sottoscritta dal Responsabile d' Area
(TALDONE MARGHERITA)
con firma digitale
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