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DETERMINAZIONE

Determ. n. 453 del 18/08/2021

Oggetto: GRADUATORIA FINALE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI
UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI N. 1 UNITA DI
PERSONALE CON PROFILO DI "EDUCATORE ASILO NIDO", CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA C1 - AREA SERVIZI ALLA PERSONA.

IL RESPONSABILE DELL’AREA

RICHIAMATI:

e il Decreto Sindacale n. 12 del 12 agosto 2021 con il quale il sottoscritto & stato nominato Responsabile
dell’Area Organizzazione ai sensi dell’art. 50 del D.L.vo n. 267/2000;

® la deliberazione di Giunta Comunale n. 58 del 22 aprile 2021, di approvazione del PEG per 'anno 2021;
PREMESSO:
e che con determinazione n. 344 del 30 giugno 2021 & stata attivata selezione pubblica per la formazione

di una graduatoria per assunzione a tempo pieno ed determinato di n. 1 unita di personale con profilo di

“Educatore Asilo Nido”, cat. C, posizione economica C1 — Area Servizi alla Persona ed ¢ stato approvato
il relativo bando;

e che con determinazione n. 417 del 3 agosto 2021, in base alle domande pervenute si & proceduto
allammissione dei candidati;

ATTESO che la procedura di selezione & stata conclusa;
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VISTO il verbale della commissione giudicatrice del 3 agosto 2021 comprendente la graduatoria finale di
merito dei candidati idonei;

RISCONTRATA la regolarita del procedimento di selezione e dei singoli atti della Commissione
esaminatrice, che risultano conformi a quanto previsto dalla normativa sui concorsi pubblici, al Bando di
concorso ed al Regolamento Comunale sull’ordinamento degli Uffici e Servizi;

RITENUTO di dover procedere allapprovazione della graduatoria finale della selezione concorsuale;
RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale n. 25 del 15 marzo 2021, di approvazione del Piano Triennale
delle assunzioni 2021/2023;

VISTI i CCNL vigenti in materia;

VISTO il T.U. 18 agosto 2000, n. 267;

VISTO il regolamento per il funzionamento degli uffici e dei servizi;

VISTO il Bilancio di previsione esercizio finanziario 2021;

DETERMINA

1) APPROVARE la graduatoria finale della selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per
assunzione a tempo pieno e determinato di n. 1 unita di personale con profilo di “Educatore Asilo Nido”,
cat. C, posizione economica C1 — Area Servizi alla Persona, cosi formulata dalla commissione

giudicatrice e risultante dal verbale del 3 agosto 2021:

ord. Cognome Nome PL;Ir']ii(ca)?_c? ° Pg::\ig%o prefllrtgrl:ziali Totale
tudio

1 |DE GIORGI MILENA 6 11,715 17,715
2 |PRUDENTE LAURA 6 7,910 1 13,910
3 [FANULI CHIARA 6 7,550 13,550
4 [FREDA FRANCESCA 6 6,320 12,320
5 |(CASSANI SIMONA 6 4,010 10,010
6 [LEROSE LAURA 6 3,280 9,280
7 PAGA PAMELA 4 4,825 8,825
8 |GIARDINO FEDERICA 8 0,60 8,60
9 DI GIANDOMENICO BENEDETTA 6 2,57 8,57
10 ROSSETTO ILARIA 6 2,44 8,44
11 MINGOLLA VALENTINA 6 2,405 8,405
12 (CAPPELLETTI MARIA GIULIA 6 1,530 7,530
13 DELL AQUILA SILVIA 6 1,395 7,395
14 |ICATTANEO ALEXANDRA 4 2,365 6,365
15 BIANCHI PAOLA 6 0,000 1 6,000
16 PELLEGRINI ANNA 6 0,00 6

17 VISINONI ANNALISA 6 0,00 6,00
18 MARIOTTI NOEMI 6 0,00 6,00
19 |COLAGEO FEDERICA 6 0,000 6,000
20 PIPALO ARCANGELA 6 0,000 6,000
21 |GARRO MARIA CHIARA 6 0,000 6,000
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22 |LUCA SERENA 6 0,000 6,000
23 FERRARI VIRGINIA 6 0,000 6,000
24 BARBATO MARIA CONCETTA 6 0,000 6,000
25 |[CHIAROLANZA GIUSEPPINA 6 0,000 6,000
26 (GUALBERTI ANNA MARIA 6 0,000 6,000
27 ALBERTINI ELISA 6 0,00 6,000
28 [TRENTINI ALESSIA 6 0,00 6,000
29 BOTTINI ELISA 4 1,515 5,515
30 FERRAROTTO LUANA 4 1,465 5,465
31 |GENTILE EMANUELA 4 0,80 4,80
32 [SABIA GIORGIA 4 0,00 4,00
33 |DE PASCALI VALENTINA 4 0,000 4,000
34 MARAZZ| SILVIA 4 0,000 4,000
35 [ALBERTINI DENISE 4 0,000 4,000
36 LEONE CORINNE 4 0,000 4,000
37 MIOTTO ALICE 4 0,000 4,000
38 RUBINI ALESSANDRA 4 0,000 4,000
39 BERGAMINI LAURA 4 0,000 4,000

2) DI PUBBLICARE la presente graduatoria sia sul’lhome page del sito istituzionale del Comune di
Malnate (VA) che in Amministrazione Trasparente — Sezione Bandi di Concorso e che la
pubblicazione equivale a tutti gli effetti di legge come notifica a tutti gli interessati;

3) PROCEDERE all’assunzione con rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato, con la qualifica di
Educatrice Assistente all'infanzia di categoria C.1, presso I'asilo nido comunale, della prima classificata,
sig. ra De Giorgi Milena , per il periodo dal 30 agosto 2021 al 31 dicembre 2021;

4) DARE ATTO che gli oneri conseguenti relativi alle competenze stipendiali ed agli oneri obbligatori
riflessi trovano imputazione ai capitoli del bilancio di previsione esercizio 2021, alle voci “stipendi, salario
accessorio e contributi previdenziali ed assistenziali” personale del personale dell’Asilo Nido;

Avverso alla presente determinazione € ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg. o
entro 120 gq. al Presidente della Repubblica. E' ammesso il ricorso al TAR di competenza entro
30 gg. se trattasi di appalto di lavori, servizi o forniture.

Sottoscritta dal Responsabile d' Area
(GALLI DANIELA)
con firma digitale
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