
COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

AREA ORGANIZZAZIONE
  UFFICIO PERSONALE

*********

Decreto n. 17 del 16/09/2021

Oggetto: ATTRIBUZIONE FUNZIONI DI DATORE DI LAVORO. 

I L  S I N D A C O

VISTA la delibera di giunta comunale n. 108 del 10 ottobre 2016, con la quale si approva la nuova struttura 
organizzativa comunale;

RICHIAMATO il Decreto del Sindaco n. 32 del 01 ottobre 2020 col quale si conferivano al Responsabile  
dell’Area Gestione del Territorio, arch. Rosalba Russo, le funzioni di Datore di Lavoro ai sensi del decreto 
legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (Testo Unico in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro);

PRESO ATTO della  determinazione  del  Segretario  Generale  n.  510  del  14/09/2021  con  la  quale  si  è 
disposto di  collocare l’arch. Rosalba Russo, Responsabile dell’Area Gestione del Territorio, in aspettativa 
senza assegni, con decorrenza dal 15 settembre 2021 e sino al 14 ottobre 2022, ai sensi dell’art. 110, c. 5,  
del D. Lgs 267/2000;

RITENUTO pertanto di dover nominare un nuovo “Datore di Lavoro” dal 16 settembre 2021;

RICHIAMATO il  proprio decreto sindacale n.  16 del  15 settembre 2021 col  quale si  attribuisce all’arch. 
Daniela  Galli,  già  Responsabile  dell’Area  Pianificazione  del  Territorio,  anche  l’incarico  di  Responsabile 
dell’Area Gestione del Territorio fino al 31 dicembre 2021;

RITENUTO opportuno specificare puntualmente le funzioni di datore di lavoro ai sensi del decreto legislativo 
9 aprile 2008, n. 81 (Testo Unico in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro) come modificato e 
integrato.dal D.Lgs. n . 106/2009, provvedendo alla rettifica del succitato decreto nel senso che segue;

VISTO l’articolo 2, comma 1, lett. B) del d.lgs 81/2008 che definisce come datore di lavoro “il   soggetto 
titolare del rapporto di lavoro con il  lavoratore  o, comunque, il soggetto che, secondo il tipo  e  l'assetto  
dell'organizzazione   nel  cui  ambito  il  lavoratore  presta  la  propria   attività,  ha  la  responsabilità  
dell'organizzazione stessa o dell'unità produttiva in quanto esercita i poteri  decisionali  e di  spesa. Nelle  
pubbliche amministrazioni  di  cui  all'articolo  1,  comma  2,  del  decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,  
per datore di lavoro si intende il dirigente  al  quale spettano i  poteri di gestione, ovvero  il funzionario  non  
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avente qualifica dirigenziale, nei soli casi in cui quest'ultimo  sia preposto ad un ufficio avente autonomia  
gestionale, individuato  dall'organo  di  vertice  delle  singole amministrazioni tenendo  conto  dell'ubicazione  
e dell'ambito funzionale degli uffici nei  quali  viene  svolta  l'attività,  e dotato di autonomi poteri decisionali  
e  di  spesa.  In  caso  di  omessa individuazione, o di individuazione  non  conforme ai criteri sopra indicati,  
il datore di  lavoro coincide con l'organo di vertice medesimo”;

D E C R E T A

1. ATTRIBUIRE l’arch. Daniela Galli, Responsabile dell’Area Gestione del Territorio, delle funzioni di Datore 
di Lavoro, con decorrenza dal 16 settembre 2021.

Sottoscritto dal Sindaco
(BELLIFEMINE MARIA IRENE)

con firma digitale
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