
COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
 

N. 136/2021 Registro Deliberazioni

ADUNANZA DEL 23/09/2021

Oggetto: MODIFICA ALLA PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2021/2023

L’anno 2021 addì 23 del mese di 09 alle ore 13:30 si è riunita la Giunta appositamente convocata.

All’appello risultano:

BELLIFEMINE MARIA IRENE SINDACO Assente

BERNARD JACOPO VICE SINDACO Presente

CANNITO NADIA ASSESSORE Presente

FELEPPA DAVIDE ASSESSORE Presente

CROCI MARIA ASSESSORE Presente

BOTTA CAROLA ASSESSORE Presente

Assenti: 1, Bellifemine Maria Irene.

Partecipa il SEGRETARIO   TALDONE MARGHERITA.

Accertata la validità dell’adunanza la Sig.ra BERNARD JACOPO in qualità di VICE SINDACO ne assume la 
presidenza,  dichiarando aperta  la  seduta  e  invitando  la  Giunta  a  deliberare  in  merito  all’oggetto  sopra 
indicato.

Su relazione dell'Assessore CANNITO NADIA.
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COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATA  la propria deliberazione n. 25 del 3 marzo 2021, esecutiva, con la quale veniva 
approvato la programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 2021/2023;

CONSIDERATO che l’ente può in qualsiasi momento modificare la programmazione approvata per 
il sopravvenire di nuove esigenze tali da determinare mutamenti rispetto al triennio di riferimento, 
sia in termini di esigenze assunzionali sia in riferimento ad eventuali modifiche normative;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 80 del 3 giugno 2021, con la quale si è 
modificata la programmazione in oggetto;

RILEVATO che con la deliberazione n. 80/2021 si era proceduto anche alla verifica del rispetto del 
limite per le assunzioni ai sensi del DL 34/2019 con i dati dell’ultimo conto consuntivo approvato, 
anno 2020, con riferimento quindi alla media delle entrate correnti 2018/2020 e alla spesa del 
personale anno 2020;

RIBADITO che lo spazio assunzionale risultante dall’applicazione delle norme del DL 34/2019 per 
gli anni 2021/2023 per il Comune di Malnate è pari a € 243.356,87, oltre € 2.602.054,07 per spese 
di personale sostenute nell’anno 2018;

RILEVATO altresì che, in relazione a sopraggiunte esigenze organizzative e funzionali inerenti il 
personale, conseguenti a cessazioni per pensionamento e a concessione di mobilità esterne, si 
rende necessario modificare il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2021-2023;

ACCERTATO che  con  il  presente  atto  si  conferma,  ai  sensi  dell’art.  33  del  D.lgs  165/2001, 
l’inesistenza di eccedenza di personale rispetto alla dotazione vigente;

DATO  ATTO che  con  il  presente  atto  viene  rideterminato  il  piano  assunzioni  2021/2023  nel 
seguente modo:

anno 2021 tempo indeterminato:

Profilo Cat. n.
Area/Settore/uffic

io Modalità assunzione

Istruttore Direttivo 
Amministrativo

D 2
Area 

Amministrativa

concorso
due posti di cui uno con 

riserva a particolari 
categorie

Istruttore Tecnico C 3
Area gestione 

territorio
Mobilità/concorso/scorrime

nto graduatorie/concorsi

Istruttore Direttivo 
Vigilanza

D 1
Area Polizia 

Locale
Mobilità in entrata

Agente di Polizia 
Locale

C 1
Area Polizia 

Locale
Mobilità in entrata

Istruttore Direttivo 
tecnico

D 1
Area 

pianificazione 
territorio

Mobilità in entrata
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COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

Spesa presunta lavoro flessibile: Anno 2021

Profilo/categoria senza oneri oneri con oneri

Operatore app. asilo 
nido 12 mesi  € 20.664,91  € 6.442,22  € 27.107.13

Esecutore amm.vo 
mesi 3  € 4.924,34  € 1.541,21  € 6.455,55

Lavoro interinale € 12.551.02

Educatore asilo nido 
mesi 4 mesi

 € 7.780,80  € 2.488,17  € 10.258,97

Educatore asilo nido 
mesi 3 mesi

 € 5.835,60  € 1.866,12  € 7.701,73

Totale  € 64.089,25

anno 2022 tempo indeterminato: il piano sarà sviluppato sulla base delle cessazioni intervenute 
e nei limiti stabiliti dalla vigente normativa

Spesa presunta lavoro flessibile: Anno 2022

Profilo/categoria senza oneri oneri con oneri

Educatore asilo nido 
mesi 12 mesi

 € 23.342,41  € 7.464,50  € 30.806,91

Istruttore tecnico 
Geometra 12 mesi

 € 22.997,41  € 6.958,81  € 29.956,22

Totale  € 60.763,13

ANNO 2023: il  piano sarà sviluppato sulla base delle cessazioni intervenute e nei limiti stabiliti 
dalla vigente normativa.

RICHIAMATO il vigente art. 9, comma 28, del d.l. 78/2010, convertito con modificazioni dalla legge 
122/2010, come modificato, da ultimo, dall’art. 11, comma 4-bis, del d.l. 90/2014, e ritenuto anche 
con la presente previsione di assunzione di rispettare il tetto complessivo della spesa sostenuta 
per le stesse finalità nell'anno 2009:
Spesa complessiva lavoro flessibile: Anno 2009: € 182.090,55
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COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

Totale spesa anno 2021 lavoro flessibile € 64.089,25

Totale spesa anno 2022 lavoro flessibile € 60.763,13

DATO  ATTO del  rispetto  del  limite  previsto  dall’art.  1  comma  557-quater  della  L.  296/2006 
introdotto dal D.L. 90/2014 convertito nella legge 114/2014 riguardo al contenimento delle spese di 
personale con riferimento al valore medio del triennio 2011-2013 per l’anno 2021;

RITENUTO pertanto  opportuno  modificare  la  programmazione  triennale  del  fabbisogno  di 
personale per il triennio 2021/23;

VISTO il parere favorevole dei Revisori dei Conti in data 23 settembre 2021 sul presente atto:

ATTESO che della adozione del presente provvedimento sarà data informazione alle OO.SS. e 
alle R.S.U. ai sensi dell’art. 7 CCNL 1° aprile 1999;

VISTI  i  pareri  favorevoli  espressi  dai  responsabili  di  servizio  sulla  regolarità  tecnica  e  sulla 
regolarità contabile della proposta di deliberazione in oggetto ai sensi dell’art. 49, comma 1, del 
D.Lvo 267/2000;

VISTI:

 il vigente regolamento di funzionamento degli uffici e dei servizi;

 il C.C.N.L. del personale degli enti locali;

CON votazione unanime e palese,

DELIBERA

1) DI  APPROVARE per  le  motivazioni  espresse  nella  parte  narrativa,  la  modifica  alla 
programmazione  del  fabbisogno  di  personale  per  il  triennio  2021/23  di  cui  alla  precitata 
deliberazione n. 80 del 3 giugno 2021 ANNO, come segue.

2021 tempo indeterminato:

Profilo Cat. n.
Area/Settore/uffic

io Modalità assunzione

Istruttore Direttivo 
Amministrativo

D 2
Area 

Amministrativa

concorso
due posti di cui uno con 

riserva a particolari 
categorie

Istruttore Tecnico C 3
Area gestione 

territorio
Mobilità/concorso/scorrime

nto graduatorie/concorsi

Istruttore Direttivo 
Vigilanza

D 1
Area Polizia 

Locale
Mobilità in entrata

Agente di Polizia 
Locale

C 1
Area Polizia 

Locale
Mobilità in entrata

Istruttore Direttivo 
tecnico

D 1
Area 

pianificazione 
territorio

Mobilità in entrata
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COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

Spesa presunta lavoro flessibile: Anno 2021

Profilo/categoria senza oneri oneri con oneri

Operatore app. asilo 
nido 12 mesi

 € 20.664,91  € 6.442,22  € 27.107.13

Esecutore amm.vo 
mesi 3

 € 4.924,34  € 1.541,21  € 6.455,55

Lavoro interinale € 12.551.02

Educatore asilo nido 
mesi 4 mesi

 € 7.780,80  € 2.488,17  € 10.258,97

Educatore asilo nido 
mesi 3 mesi

 € 5.835,60  € 1.866,12  € 7.701,73

Totale  € 64.089,25

ANNO 2022  tempo indeterminato:  il  piano  sarà  sviluppato  sulla  base delle  cessazioni 
intervenute e nei limiti stabiliti dalla vigente normativa.

Spesa presunta lavoro flessibile: Anno 2022

Profilo/categoria senza oneri oneri con oneri

Educatore asilo nido 
mesi 12 mesi  € 23.342,41  € 7.464,50  € 30.806,91

Istruttore tecnico 
Geometra 12 mesi  € 22.997,41  € 6.958,81  € 29.956,22

Totale  € 60.763,13
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COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

ANNO 2023:  il  piano sarà  sviluppato  sulla  base delle  cessazioni  intervenute  e  nei  limiti 
stabiliti dalla vigente normativa.

2) DI PRECISARE che gli oneri a carico del bilancio comunale, risultanti dalle assunzioni previste 
nella  presente  modifica  sono  reperite  all’interno  delle  risorse  già  stanziate  nel  bilancio  di 
previsione anno 2021.

3) DARE ATTO  che sulla presente deliberazione è stato espresso parere tecnico e contabile 
come previsto dall’art. 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

SUCCESSIVAMENTE la  Giunta  Comunale,  considerata l'urgenza di  provvedere in  merito,  con 
voto unanime;

DELIBERA

di rendere immediatamente eseguibile la presente deliberazione ai sensi dell'art. 134 - 4° comma 
D.L.vo n. 267/2000

Avverso alla presente deliberazione è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg.  
dalla  data  di  pubblicazione  oppure  entro  120  gg.  ricorso  straordinario  al  Presidente  della  
Repubblica. 

Approvato e sottoscritto con firma digitale:

Il VICE SINDACO Il SEGRETARIO

BERNARD JACOPO TALDONE MARGHERITA
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