
COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

AREA ORGANIZZAZIONE

   UFFICIO PERSONALE

*********

DETERMINAZIONE

Determ. n. 804 del 16/12/2021

Oggetto: APPROVAZIONE GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI 
N. 2 ISTRUTTORI DIRETTICI, CATEGORIA D1, AREA AMMINISTRATIVA-FINANZIARIA E 
RELATIVA ASSUNZIONE DEI PRIMI DUE CLASSIFICATI. 

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTO il Decreto Sindacale n. 37 in data 28 dicembre 2020 con il quale, ai sensi dell’art. 97, comma 4 lettera  
d) del D.lgs 18 agosto 2000 n. 267, è stata attribuita per l’anno 2021 al Segretario Generale la responsabilità  
dell’Area Organizzazione;

PREMESSO che con determinazione n.  202 del  30 aprile 2021 è stata attivata procedura selettiva per 
l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 “Istruttori Direttivi” - Categoria D, posizione economica 
D1, da assegnare all’Area Amministrativa-Finanziaria, di cui n. 1 posto riservato a favore di determinate 
categorie di soggetti, e approvato il relativo bando di concorso pubblico; 

ATTESO che le procedure concorsuali sono state concluse;

VISTI i verbali della commissione giudicatrice n. 1 del 5 novembre 2021, n. 2 del 08 novembre 2021, n. 3 del  
09 novembre 2021 e n. 4 del 14 dicembre 2021, quest’ultimo comprendente la graduatoria finale di merito 
dei candidati idonei;

RISCONTRATA la  regolarità  del  procedimento  di  selezione  e  dei  singoli  atti  della  Commissione 
esaminatrice, che risultano conformi a quanto previsto dalla normativa sui concorsi pubblici,  al Bando di 
concorso ed al Regolamento Comunale sull’ordinamento degli Uffici e Servizi;
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RITENUTO di dover procedere all’approvazione della graduatoria finale della selezione concorsuale;

RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale n. 58 del 22 aprile 2021, di approvazione del PEG per l’anno 
2021;

RICHIAMATA la  delibera di  Giunta Comunale  n.  155 del 28 ottobre 2021, esecutiva,  avente all'oggetto 
"modifica piano triennale delle assunzioni triennio 2021/2023";

ACCERTATO che: 

 con la presente assunzione risultano rispettati i vincoli imposti dall’art. 1, comma 557-quater, della  
legge 27 dicembre 2006 n. 296; questo Ente non versa né in situazione di deficit strutturale né di  
dissesto finanziario; 

 l'assunzione  in  oggetto  risulta  contenuta  e  rispettosa  dei  limiti  assunzionali  previsti  dall’art.  33,  
comma 2 del decreto legge 30 aprile 2019, n. 34 convertito con modificazioni dalla legge 28 giugno 
2019 n. 58 riguardante enti sottoposti a vincoli in materia di assunzioni a tempo indeterminato;

 con delibera di Giunta Comunale n. 88 del 16 luglio 2020 è stato approvato il Piano Triennale delle  
Azioni  Positive  anni  2020/2022,  in  materia  di  pari  opportunità  (art.  48,  comma 1,  del  D.lgs.  n. 
198/2006);

VISTI i CCNL vigenti in materia;

VISTO il T.U. 18 agosto 2000, n. 267;

VISTO il regolamento per il funzionamento degli uffici e dei servizi;

VISTO il bilancio di previsione esercizio 2021 e pluriennale;

D E T E R M I N A

1) APPROVARE la graduatoria finale di merito del concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato di n. 2 “Istruttori Direttivi” - Categoria D, posizione economica D1, da assegnare 
all’Area  Amministrativa-Finanziaria,  di  cui  n.  1  posto  riservato  a  favore  di  determinate  categorie  di 
soggetti - così formulata dalla commissione giudicatrice e risultante dal verbale n. 4 del 14 dicembre  
2021,  contenente  il  numero  di  protocollo  delle  domande di  partecipazione  dei  candidati  che  hanno 
sostenuto la prova orale :

N. PROTOCOLLO Prova Scritta Prova Orale Punteggio finale

n. 14543 del 12/07/2021 29/30 29/30 58/60

n. 14858 del 15/07/2021 22/30 28/30 50/60

n. 13705 del 01/07/2021 27/30 22/30 49/60

n. 14616 del 12/07/2021 23/30 25/30 48/60

n. 14275 del 08/07/2021 21/30 26/30 47/60

n. 14331 del 08/07/2021 25/30 21/30 46/60

2) DI DARE ATTO che i vincitori della suddetta procedura concorsuale sono il sig. A.C. e la sig.ra R.V. 
essendosi classificati rispettivamente al primo e al secondo posto;

3) Di PUBBLICARE la presente graduatoria sia sull’home page del sito istituzionale del Comune di 
Malnate  (VA)  che  in  Amministrazione  Trasparente  –  Sezione  Bandi  di  Concorso  e  che  la 
pubblicazione equivale a tutti gli effetti di legge come notifica a tutti gli interessati; 
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4) PROCEDERE all’assunzione con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, con la qualifica 
di Istruttore Direttivo di categoria D.1, Area Amministrativa-Finanziaria, del primo classificato, sig. 
A.C. e del secondo classificato, sig.ra R.V.;

5) DARE ATTO che gli oneri conseguenti  relativi alle competenze stipendiali ed agli oneri obbligatori 
riflessi trovano imputazione ai capitoli del bilancio di previsione esercizio 2021 e successivi, voce 
“stipendi,  salario  accessorio  e  contributi  previdenziali  ed  assistenziali”  personale  Area 
Amministrativa-Finanziaria.

Avverso alla presente determinazione è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg. o  
entro 120 gg. al Presidente della Repubblica. E' ammesso il ricorso al TAR di competenza entro  
30 gg. se trattasi di appalto di lavori, servizi o forniture. 

Sottoscritta dal Responsabile d' Area
(TALDONE MARGHERITA)

con firma digitale
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