
COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

AREA ORGANIZZAZIONE

   UFFICIO PERSONALE

*********

DETERMINAZIONE

Determ. n. 826 del 20/12/2021

Oggetto: LIQUIDAZIONE ANNO 2021 DELL' INDENNITA' PREVISTE DALL'ART 70 C.C.N.L. 
PER IL TRIENNIO 2016 - 2018 DEL 21 MAGGIO 2018 . 

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTO il Decreto Sindacale n. 37 in data 28 dicembre 2020 con il quale, ai sensi dell’art. 97, comma 4 
lettera d) del D.lgs 18 agosto 2000 n. 267, è stata attribuita per l’anno 2021 al Segretario Generale la 
responsabilità dell’Area Organizzazione;

RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale n. 58 del 22 aprile 2021, di approvazione del PEG per 
l’anno 2021;

PREMESSO CHE:

- Il contratto collettivo nazionale di lavoro per il comparto funzioni locali triennio 2016 – 2018 del 21 
maggio 2018 all’art  70 – quinquies,  disciplina le  indennità  destinate all'esercizio di  compiti  che 
comportano specifiche responsabilità, al personale di categoria B – C  - D che non risulti incaricato 
di Posizione Organizzativa;

- tali  individuazioni,  si  configurano  in  apposite  posizioni  di  lavoro  caratterizzate  da  particolari  e 
specifiche responsabilità che rispondono a precise esigenze organizzative e produttive del Comune 
di Malnate;

PRESO ATTO che:
a. nell’accordo  decentrato  integrativo  per  l’anno  2021  all'art.  4   è  stabilita  la  somma  massima 

erogabile di € 6.500,00 per la remunerazione dell’indennità in oggetto;
b. l’attribuzione delle specifiche responsabilità è stata effettuata tramite specifico procedimento sulla 

base delle proposte dei Responsabili di Area;
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VISTE le attribuzioni delle specifiche responsabilità per l’anno 2021, depositate agli atti presso l’Ufficio 
Personale:

VISTA la  tabella  relativa al  calcolo  dell’indennità  elaborata in  base ai  parametri  e ai  coefficienti  di  
complessità  dell’attività,  e  ai  gradi  di  responsabilità  gestionale  e  autonomia  gestionale,  rilevanza 
esterna/interna degli atti assunti;

RITENUTO di dover provvedere alla liquidazione delle competenze così come risultanti nella tabella 
sopra descritta;

VISTO l’art. 191 del D.Lgs. 267/2000;

VISTO il Bilancio di Previsione per l’esercizio 2021;

DETERMINA

1) LIQUIDARE  alle dipendenti a cui è stata attribuita la responsabilità in oggetto, l’importo previsto 
dall’art.  70,  quinquies,  del  CCNL del  21  maggio  2018   così  come  risultante  nella  tabella  di 
attribuzione:

2) DARE ATTO che la spesa complessiva di € 6.360,00 trova imputazione per € 1.320,00 al cap. 13 
imp. n. 1201, per € 1.050,00  al cap. 90 imp n. 1205, per € 840,00 al cap. 510 imp n. 1206, per €  
1.300,00  al  cap.  69  imp.  n.  1202,  per  €  1.850,00  al  cap.  368/2  imp.  n.  1203  del  bilancio  di  
previsione 2021.

Avverso alla presente determinazione è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg. o  
entro 120 gg. al Presidente della Repubblica. E' ammesso il ricorso al TAR di competenza entro  
30 gg. se trattasi di appalto di lavori, servizi o forniture. 

Sottoscritta dal Responsabile d' Area
(TALDONE MARGHERITA)

con firma digitale
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