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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 121/2022 Registro Deliberazioni

ADUNANZA DEL 04/08/2022

Oggetto: PARERE IN MERITO ALLA RICHIESTA DI RIDUZIONE DELL'ORARIO LAVORATIVO
SETTIMANALE DI DIPENDENTE COMUNALE

L’anno 2022 addi 04 del mese di 08 alle ore 13:30 si € riunita la Giunta appositamente convocata.

All’'appello risultano:

BELLIFEMINE MARIA IRENE SINDACO Assente
BERNARD JACOPO VICE SINDACO Presente
CANNITO NADIA ASSESSORE Presente
CROCI MARIA ASSESSORE Presente
BOTTA CAROLA ASSESSORE Assente
ALBRIGI PAOLO ASSESSORE Presente

Assenti: 2, Bellifemine Maria Irene, Botta Carola.
Partecipa il SEGRETARIO TALDONE MARGHERITA.
Accertata la validita del’adunanza il Sig. BERNARD JACOPO in qualita di VICE SINDACO ne assume la

presidenza, dichiarando aperta la seduta e invitando la Giunta a deliberare in merito alloggetto sopra
indicato.

Su relazione del Vice Sindaco BERNARD JACOPO.
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che il dipendente comunale sig. M.M., di categoria C.4, a tempo indeterminato e con
rapporto di lavoro a tempo pieno, con nota del 23 giugno 2022, registrata al protocollo comunale al
n. 14295, ha chiesto la riduzione dell'orario di lavoro con decorrenza 1° settembre 2022, da n. 36 a
n. 30 ore settimanali;

VISTO l'art. 41 del vigente Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, che
attribuisce alla Giunta Comunale la competenza ad esprimere il proprio parere sulle richieste di
nuova articolazione dell’orario di lavoro di un dipendente;

VISTO il parere negativo espresso in data 21 luglio 2022 dal Responsabile dellArea di
appartenenza del dipendente sulla richiesta in oggetto;

RITENUTO di prendere atto della relazione e delle valutazioni rese dal Responsabile d’Area;

DATO ATTO che sul presente provvedimento € stato espresso il parere in merito alla regolarita
amministrativa ai sensi dell’art. 49 del D.Igs 267/2000;

CON voti unanimi favorevoli espressi nelle forme di legge,
DELIBERA

1) PRENDERE ATTO della relazione e delle valutazioni espresse nel parere negativo dal Respon-
sabile dell’Area di appartenenza del dipendente comunale sig. M.M., sulla richiesta di riduzione
dell’orario lavorativo settimanale.

2) ESPRIMERE di conseguenza il proprio parere negativo riguardo alla richiesta in oggetto.

3) DARE ATTO che sulla presente deliberazione sono stati espressi i pareri previsti dall’art. 49 del
Decreto Legislativo n. 267/00 come risulta nella parte narrativa.

4) DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 134, comma 4, D.L.vo 267/2000.

Avverso alla presente deliberazione € ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg.
dalla data di pubblicazione oppure entro 120 ggq. ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica.

Approvato e sottoscritto con firma digitale:

Il VICE SINDACO Il SEGRETARIO
BERNARD JACOPO TALDONE MARGHERITA
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