
COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

AREA ORGANIZZAZIONE

   UFFICIO PERSONALE

*********

DETERMINAZIONE

Determ. n. 310 del 09/06/2023

Oggetto: DETERMINA N. 799 DEL 22/12/2022 - RIDETERMINAZIONE. 

IL SEGRETARIO GENERALE

RICHIAMATI:

 il Decreto Sindacale  n. 7 in data 31 marzo 2023 con il quale, ai sensi dell’art. 97, comma 4 lettera d) 
del D.lgs 18 agosto 2000 n. 267, è stata attribuita per l’anno 2023 al Segretario Generale la respon-
sabilità dell’Area Organizzazione;

 la deliberazione di Giunta Comunale. n. 52 del 27 aprile 2023, di approvazione del PEG  per l’anno 
2023;

RICHIAMATA la determinazione n. 799 del 22 dicembre 2022 con la quale si approvavano le graduatorie ai 
fini del riconoscimento della progressione economica orizzontale superiore a quelle in godimento;

CONSIDERATO che si è reso necessario procedere ad una riformulazione delle suddette graduatorie;

PRESO ATTO che a seguito delle valutazioni di cui sopra sono risultate le seguenti graduatorie suddivise 
per categoria:

Categoria C Categoria D

n. n. codice indi- media pun- n. n. codice in- media pun-
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viduale dipen-
dente

teggio valu-
tazioni 

2019/2021

dividuale di-
pendente

teggio valu-
tazioni 

2019/2021

1 1348 98,78 1 1369 96,52

2 1302 94,17 2 1316 96,32

VISTI i CCNL vigenti in materia;

VISTO il T.U. 18 agosto 2000, n. 267;

VISTO il regolamento per il funzionamento degli uffici e dei servizi;

VISTO il bilancio 2023;

DETERMINA

1 DI RIFORMULARE  per  le  motivazioni  espresse  in  premessa  le  seguenti  graduatorie  ai  fini  del 
riconoscimento  della  progressione  economica  orizzontale  superiore  a  quelle  in  godimento,  con 
decorrenza 1° gennaio 2022, dando atto che la progressione riguarda una quota non superiore al 50% 
limitata ai dipendenti aventi diritto:

Categoria C Categoria D

n.
n. codice in-
dividuale di-

pendente

media pun-
teggio valu-

tazioni 
2019/2021

n.
n. codice in-
dividuale di-

pendente

media pun-
teggio valu-

tazioni 
2019/2021

1 1348 98,78 1 1369 96,52

2 1302 94,17 2 1316 96,32

2 DI PRECISARE che la graduatoria con i nominativi dei dipendenti è riportata nell’allegato al presente 
provvedimento e che ai sensi della legge sulla privacy non viene pubblicato.

3 DI AUTORIZZARE la corresponsione delle somme spettanti al personale interessato dando atto che la 
spesa complessiva per le progressioni è a carico del fondo di produttività anno 2022, e trova imputazione 
agli appositi capitoli del bilancio di previsione esercizio finanziario anno 2022.

Avverso alla presente determinazione è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg. o  
entro 120 gg. al Presidente della Repubblica. E' ammesso il ricorso al TAR di competenza entro  
30 gg. se trattasi di appalto di lavori, servizi o forniture. 

Sottoscritta dal Responsabile d' Area
(TALDONE MARGHERITA)

con firma digitale
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