
COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

AREA ORGANIZZAZIONE

  UFFICIO PERSONALE

*********

DETERMINAZIONE

Determ. n. 536 del 21/09/2023

Oggetto: ASSEGNAZIONE AREE DIPENDENTI COMUNALI. 

IL SEGRETARIO GENERALE

RICHIAMATO il Decreto Sindacale n. 2 in data 1° febbraio 2022 con il quale, ai sensi dell’art. 97, comma 4 
lettera d) del  D.lgs 18 agosto 2000 n. 267,  è stata attribuita per l’anno 2022 al  Segretario Generale la 
responsabilità dell’Area Organizzazione;

RICHIAMATA la determina n. 506 del 19/09/2022  con la quale si procedeva all’assunzione della seconda 
classificata, sig.ra B.C., attingendo dalla graduatoria finale di merito del Concorso per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di n. 1 “Istruttore Amministrativo” - Categoria C, posizione economica C1, indetto con 
determina n. 114 del 04 marzo 2022, approvata con determinazione n. 218 del 03/05/2022, venendo asse-
gnata all’Area Pianificazione e Gestione del Territorio, come previsto dal Piano assunzionale 2022-2024 con-
tenuto nella delibera di Giunta n. 110 del 28/07/2022;

CONSIDERATO:

 che la sig.ra B.C. risultava già essere dipendente del Comune di Malnate come Collaboratore Am-
ministrativo di cat. B, a tempo pieno ed indeterminato, presso l’Area Affari Generali ed essendo 
stata assunta come Istruttore Amministrativo di categoria C presso l’Area Pianificazione e Gestione 
del Territorio,  si è reso necessario provvedere ad un’ulteriore assunzione per coprire il posto la-
sciato vacante dalla suddetta dipendente;

 che si è reso pertanto necessario provvedere ad una modifica del Piano assunzionale sopra richia-
mato, dovendo far fronte ad una situazione nuova e non prevedibile, sempre nel rispetto dei vincoli  
imposti dalla legislazione vigente in materia di assunzioni e spesa del personale;
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 che l’aggiornamento delle normative vigenti sulla gestione dell’Ufficio di Segreteria dell’Area Servi-
zi Generali, necessita l’utilizzo di personale qualificato almeno di categoria C, e nel suddetto Piano 
assunzionale  è stata prevista l’assunzione di un ulteriore Istruttore Amministrativo;

 è stato pertanto rideterminato il Piano Triennale delle assunzioni 2022/2024, contenuto nella deli-
bera di Giunta n. 144 del 22/09/2022 e nella quale è prevista l’assunzione a tempo pieno ed inde -
terminato di  n. 1 Istruttore Amministrativo di categoria C per l’Area Affari Generali;

RICHIAMATA la determina n. 568 del 20 ottobre 2022 con la quale si procedeva all’assunzione della settima 
classificata,  sig.ra L.T.,  della  sopra citata graduatoria concorsuale,  con la  quale  si  assegnava la stessa 
all’Area Affari Generali;

RITENUTO opportuno, vista la situazione:

 finalizzare l’azione amministrativa a razionalizzare l’impiego del personale e a riorganizzare gli uffici 
al fine di garantire una migliore funzionalità degli stessi cercando di perseguire la migliore efficienza 
ed efficacia;

 riassegnare la dipendente B.C. all’area di provenienza, Area Affari Generali, vista la professionalità 
acquisita da detta dipendente avendo già prestato la propria attività presso tale area, e assegnare la 
nuova dipendente, sig.ra L.T., all’Area Pianificazione e Gestione del Territorio;

DATO ATTO inoltre dei pareri favorevoli di entrambi i Responsabili di Area e delle suddette dipendenti, sentiti  
per le vie brevi; 

PRECISATO che tale riassegnazione non determina alcun aumento di spesa per l’Ente, non comporta un in -
cremento numerico del personale, si pone pur sempre a salvaguardia della posizione giuridica ed economica 
delle dipendenti interessate, in quanto avviene nel rispetto del loro inquadramento giuridico ed economico;

DETERMINA

1 DI ASSEGNARE la dipendente, sig. B.C. all’Area Affari Generali per le ragioni esposte nella parte narra-
tiva e conseguentemente di assegnare la nuova dipendente, sig.ra L.T., all’Area Pianificazione e Gestio-
ne del Territorio con effetto immediato;

2 DI DARE ATTO che il presente atto non comporta alcun impegno di spesa per l’Ente;

3 DI DARE MANDATO all’Ufficio Personale per i provvedimenti amministrativi conseguenti.

Avverso alla presente determinazione è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg. o  
entro 120 gg. al Presidente della Repubblica. E' ammesso il ricorso al TAR di competenza entro  
30 gg. se trattasi di appalto di lavori, servizi o forniture. 

Sottoscritta dal Responsabile d'Area
(TALDONE MARGHERITA)

con firma digitale

Determ. n. 536 del 21/09/2023 pag. 2/2


