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DETERMINAZIONE

Determ. n. 70 del 07/02/2024

Oggetto: CONVENZIONAMENTO PERI IL TRIENNIO 2024/2026 CON : CAAF CGIL
LOMBARDIA S.R.L., CAAF SERVIZI INTEGRATI CISL LOMBARDIA SICIL S.R.L. E CAF UIL
SPA PER IL SERVIZIO DI ASSISTENZA ALLA COMPILAZIONE, L'ELABORAZIONE E LA
TRASMISSIONE ALLE AUTORITA' COMPETENTI DELLE ISTANZE DI ASSEGNO DI
MATERNITA PER IL TRIENNIO 2024/2026 COSI' COME PREVISTO DAL D.M. DEL 21
DICEMBRE 2000 N. 452 E SUE SUCCESSIVE INTEGRAZIONI E MODIFICAZIONI.

IL RESPONSABILE DELL' AREA

VISTI:

- gli articoli 107, comma 3, lett. d), e 109, comma 2, del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267;

- I'art. 21 del Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale 19/11/2012, n. 102, aggiornato con deliberazione della Giunta Comunale
29/04/2013, n. 45 e, da ultimo, con deliberazione della Giunta Comunale 30/04/2015, n. 52;

- il Decreto Sindacale n. 7 in data 31.03.2023, di incaricato di Elevata Qualificazione per I'Area
Servizi alla Persona per I'anno 2023, ai sensi dell’articolo 16 e seguenti del CCNL 16 novembre
2022;

- il Decreto Sindacale n. 33 in data 22.12.2023, di proroga dell'incarico di Elevata Qualificazione
per I'Area Servizi alla Persona per il periodo 01.01.2024 — 29.02.2024, ai sensi dell’articolo 16 e
seguenti del CCNL 16 novembre 2022;

RICHIAMATE:
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- la deliberazione del Consiglio Comunale 20/12/2024, n. 85, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale & stato approvato il Documento Unico di Programmazione e il Bilancio di
Previsione degli esercizi 2024/2025/2026;

- la deliberazione della Giunta Comunale 21/12/2023, n. 159, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale & stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per gli anni
2024/2025/2026;

- la deliberazione della Giunta Comunale 15/06/2023, n. 73, dichiarata immediatamente eseguibile,
con la quale é stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQO) per gli anni
2023/2024/2025;

PREMESSO CHE:

- il Comune, in base al D.M. del 21 dicembre 2000 n. 452 e sue successive integrazioni e
modificazioni, deve ricevere le domande relative alla concessione dell’assegno di maternita,
correlate dall’attestazione INPS relativa al’'ISEE o, in mancanza di quest'ultima, deve ricevere la
dichiarazione sostitutiva unica, inviarla al’'INPS e consegnare al richiedente l'attestazione INPS
che certifica '|SEE;

- il Comune pu0 affidare a terzi, sulla base di apposita convenzione, tale servizio;

TENUTO CONTO che occorre pertanto procedere al convenzionamento per il triennio 2024/2026
con i Caaf per il servizio di assistenza alla compilazione, all’elaborazione ed all'inoltro alle Autorita
competenti delle istanze relative agli assegni di maternita come previsto dal D.M. del 21 dicembre
2000 n. 452 e sue successive integrazioni e modificazioni;

ATTESO che con determinazione n. 26 del 15/01/2024 ¢ stato approvato:

- I"avviso pubblico di convenzionamento con i Caaf per I'assistenza alla compilazione,
all’elaborazione ed all'inoltro alle Autorita competenti delle istanze relative agli
assegni di maternita triennio 2024/2026;

- lo schema di domanda di convenzionamento e la convenzione per lo svolgimento del
servizio,

nonché impegnata, ad apposito capitolo di bilancio, la somma presunta di € 1.500,00 oltre
IVA al 22% per il triennio (€ 500,00.= oltre IVA annuali), con riserva di integrare
I'impegno di spesa qualora il numero delle pratiche superasse il costo previsto;

CONSIDERATO che:

- I'Awviso invitava i Caaf interessati a manifestare il proprio interesse al convenzionamento
aderendo alle condizioni in esso poste;

- ’Avviso si € chiuso alle ore 12.00 del 25/01/2022 e sono pervenute le seguenti domande:

- domanda acquisita agli atti con prot. n. 1828 del 25/01/2023 da parte del CAAF CGIL
LOMBARDIA SRL con sede legale in Milano Via Palmanova n. 22 e sede operativa in Busto
Arsizio Via Caprera 1 (filiale di Varese) - C.F./P.IVA 02282990965;

- domanda acquisita agli atti con prot. n. 1651 del 23/01/2023 da parte del CAAF SERVIZI
INTEGRATI CISL LOMBARDIA SICIL SRL con sede legale in Milano Via G. Vida n. 10 e sede
operativa in Milano Via G. Vida n. 10 - C.F./P.IVA 08016170964;

- domanda acquisita agli atti con prot. n. 1830 del 25/01/2023 da parte del CAF UIL SPA con sede
legale in Roma Via Castelfidardo n. 43 e sede operativa in Varese Via Cairoli n. 5 — C.F./P.IVA:
04391911007;
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CONSIDERATO che CAAF CGIL Lombardia S.R.L., CAAF Servizi integrati CISL Lombardia SICIL
SRL e CAF UIL SPA sono in possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle
oggetto del presente affidamento, come previsto dallart. 1 comma 2 lett. a) della Legge n.
120/2020, cosi sostituita dall'art. 51, comma 1, lett. a), sub. 2.1), della Legge n. 108/2021;

RITENUTO, per tutto quanto sopra, procedere al convenzionamento per il triennio 2024/2026 con i
seguenti Caaf:

- CAAF CGIL LOMBARDIA SRL con sede legale in Milano Via Palmanova n. 22 e sede operativa
in Busto Arsizio Via Caprera 1 (filiale di Varese) - C.F./P.IVA 02282990965;

- CAAF SERVIZI INTEGRATI CISL LOMBARDIA SICIL SRL con sede legale in Milano Via G.
Vida n. 10 e sede operativa in Milano Via G. Vida n. 10 - C.F./P.IVA 08016170964;

- CAF UIL SPA con sede legale in Roma Via Castelfidardo n. 43 e sede operativa in Varese Via
Cairoli n. 5 - C.F./P.IVA: 04391911007,

secondo lo schema di convenzione gia approvato con determinazione n. 26 del 15/01/2024 per il
servizio di assistenza alla compilazione, all’elaborazione ed all'inoltro alle Autorita competenti delle
istanze relative agli assegni di maternita come previsto dal D.M. del 21 dicembre 2000 n. 452 e
sue successive integrazioni e modificazioni per la somma presunta di € 1.500,00 oltre IVA al
22% per il triennio (€ 500,00.= oltre IVA 22% annuali), con riserva di integrare
I'impegno di spesa qualora il numero delle pratiche superasse il costo preventivato;

DATO ATTO che il responsabile del procedimento per il presente affidamento & il sottoscritto
responsabile dell’Area Servizi alla Persona;

VISTI:

- la Legge 23 dicembre 1998 n. 448 “Misure di finanza pubblica per la stabilizzazione e lo sviluppo”
che all’art. 66 disciplina I'assegno di maternita;

- il D.Lgs. 26 marzo 2001 n. 151 “Testo unico delle disposizioni legislative in materia di tutela e
sostegno della maternita e della paternita, a norma dell'articolo 15 della legge 8 marzo 2000 n. 53”
che ha abrogato I'art. 66 della Legge 23 dicembre 1998 n. 448 e che all’'art. 74 disciplina I'assegno
di maternita;

VISTO l'art. 191 del D. Lgs n. 267/2000;

VISTO il bilancio di previsione 2024 approvato;

DETERMINA

1. PROCEDERE, per le motivazioni esposte nella parte narrativa del presente atto, al
convenzionamento per il triennio 2024/2026 con i Caaf:

- CAAF CGIL LOMBARDIA SRL con sede legale in Milano Via Palmanova n. 22 e sede operativa
in Busto Arsizio Via Caprera 1 (filiale di Varese) - C.F./P.IVA 02282990965;
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- CAAF SERVIZI INTEGRATI CISL LOMBARDIA SICIL SRL con sede legale in Milano Via G.Vida
n. 10 e sede operativa in Milano Via G. Vida n. 10 - C.F./P.IVA 08016170964;

- CAF UIL SPA con sede legale in Roma Via Castelfidardo n. 43 e sede operativa in Varese Via
Cairoli n. 5 - C.F./P.IVA: 04391911007;

secondo lo schema di convenzione gia approvato con determinazione n. 26/2024, per il servizio di
assistenza alla compilazione, I'elaborazione e la trasmissione alle Autorita competenti delle istanze
relative agli assegni di maternitd come previsto dal D.M. del 21 dicembre 2000 n. 452 e sue
successive integrazioni e modificazioni per la somma presunta di € 1.500,00 oltre IVA al
22% per il triennio (€ 500,00.= oltre IVA annuali), con riserva di integrare I'impegno di
spesa qualora il numero delle pratiche superasse il costo preventivato;

2. ATTESTARE la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto

dispone l'art. 147 bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000.

Avverso alla presente determinazione € ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg. o
entro 120 gqg. al Presidente della Repubblica. E' ammesso il ricorso al TAR di competenza entro
30 gg. se trattasi di appalto di lavori, servizi o forniture.

Sottoscritta dal Responsabile d'Area
(CALCAGNO ENZA)
con firma digitale
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