
COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

AREA ORGANIZZAZIONE

   UFFICIO PERSONALE

*********

DETERMINAZIONE

Determ. n. 248 del 23/04/2024

Oggetto: PRESA D'ATTO PARTECIPAZIONE PERCORSO FORMATIVO AGENTE POLIZIA 
LOCALE ED ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA. 

IL SEGRETARIO GENERALE

RICHIAMATI:

 il Decreto Sindacale n. 14 in data 26 marzo 2024 con il quale, ai sensi dell’art. 97, comma 4 lettera d) del 
D.lgs 18 agosto 2000 n.  267, è stata attribuita per l’anno 2024 al Segretario Generale  l’incarico di 
Elevata  Qualificazione  per  l’Area  Organizzazione,  ai  sensi  dell’articolo  16  e  seguenti  del  CCNL 16 
novembre 2022;

 la  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  159  del  21  dicembre  2023, dichiarata  immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per gli anni 2024-2026; 

PREMESSO che:

  gli Enti Locali sono tenuti a far frequentare i percorsi di formazione di ingresso al personale di Polizia  
Locale,  in  quanto  spetta  al  titolare  della  funzione  di  polizia  locale  dotare  il  singolo  operatore  delle  
necessarie formazione e competenze per lo svolgimento delle attività di servizio;

 I percorsi di formazione di base sono propedeutici all'impiego degli agenti di Polizia locale, in quanto  
consolidano le conoscenze necessarie allo svolgimento delle funzioni di Polizia locale;
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PRESO ATTO che dal giorno 26 febbraio 2024, il dipendente a tempo indeterminato del Comune di Malnate,  
n. matr. 1378, Istruttore di Polizia Locale, ha iniziato a frequentare  il percorso di formazione per Agenti di 
Polizia  Locale  –  Modulo  1  “Propedeutica  al  ruolo”,  organizzato  dalla  Polizia  Locale  della  Provincia  di 
Bergamo in collaborazione con l’Università di Bergamo, gratuito e in modalità online;

CONSIDERATO che nel mese di maggio invece sono previste delle lezioni in presenza presso delle sedi  
individuate nella provincia di Bergamo;

DATO ATTO che il  viaggio  verrà effettuato  con l’auto di  servizio  e che le  spese di  missione (eventuali  
pedaggi autostradali e vitto) ammonteranno ad un massimo di  € 300;

RITENUTO opportuno,  in  considerazione  di  quanto  esposto,  riconoscere  al  dipendente  in  questione  il 
rimborso relativo alle spese di missione (eventuali pedaggi autostradali e vitto);

VISTI i vigenti CCNL dei dipendenti degli Enti Locali;

VISTO  il D. Lgs. n. 165/2001;

VISTO il T.U. D.Lgs. n. 267/ 2000;

VISTO il bilancio di previsione 2024; 

DETERMINA

1. DI APPROVARE la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto.

2. DI PRENDERE ATTO  della partecipazione del dipendente a tempo indeterminato del Comune di 
Malnate n. matr. 1378, Istruttore di Polizia Locale,  al percorso di formazione per Agenti di Polizia 
Locale  –  Modulo  1  “Propedeutica  al  ruolo”,  organizzato  dalla  Polizia  Locale  della  Provincia  di 
Bergamo in collaborazione con l’Università di Bergamo;

3. DARE ATTO che la partecipazione al  corso è gratuita e che al  dipendente saranno rimborsate 
dell’economo comunale le spese di missione;

4. DI  IMPEGNARE la  somma di  €  300,00 quale  quota  relativa agli  accessi  e  al  vitto,  al 
capitolo  Cap.  177/9,  “indennità  e  rimborso spese per  le  missioni  effettuate  dal  personale”,  del 
bilancio di previsione esercizio 2024, come da scheda contabile allegata.

5. AUTORIZZARE  l’Economo comunale  al  rimborso  delle  spese  di  missione  (eventuali 
pedaggi autostradali e vitto) sostenute dal dipendente per la partecipazione al corso 
dietro presentazione di regolari documenti giustificativi.

Avverso alla presente determinazione è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg. o  
entro 120 gg. al Presidente della Repubblica. E' ammesso il ricorso al TAR di competenza entro  
30 gg. se trattasi di appalto di lavori, servizi o forniture. 

Sottoscritta dal Responsabile d' Area
(TALDONE MARGHERITA)

con firma digitale
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