
COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

AREA ORGANIZZAZIONE

  UFFICIO PERSONALE

*********

DETERMINAZIONE

Determ. n. 387 del 10/06/2024

Oggetto: INDIZIONE PROCEDURA CONCORSUALE PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO 
ED INDETERMINATO DI N. 1 "FUNZIONARIO EDUCATORE ASILO NIDO" PER L'AREA 
SERVIZI ALLA PERSONA, CON RISERVA A FAVORE DEI MILITARI DELLE FF.A.. 

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTO il Decreto Sindacale n. 14 in data 26 marzo 2024 con il quale, ai sensi dell’art. 97, comma 4 lettera d) 
del D.lgs 18 agosto 2000 n. 267, è stata attribuito per l’anno 2024 al Segretario Generale l’incarico di Elevata  
Qualificazione per l’Area Organizzazione, ai sensi dell’articolo 16 e seguenti del CCNL 16 novembre 2022;

VISTE:

• la delibera di Giunta Comunale n. 18 del 29/02/2024, esecutiva, con la quale è stato approvato il 
PIAO 2024-2026;

• la delibera di Giunta Comunale n. 48 del 06/06/2024, esecutiva, con la quale è stato modificato il 
Piano Triennale delle Assunzioni 2024-2026, allegato al PIAO;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato, profilo  
professionale di  Funzionario Educatore Asilo Nido,  da inquadrare nell’Area dei  Funzionari  e dell’Elevata 
Qualificazione, per l’Area Servizi alla Persona, previsto nel suddetto Piano Triennale;

CONSIDERATO CHE:

 l’art. 3 della L. n. 56/2019 (legge Concretezza), per quanto riguarda le assunzioni e le procedure 
concorsuali, ha  introdotto misure per accelerare le assunzioni e il ricambio generazionale , nel 
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solco già previsto dalla Legge di Bilancio, dal D. L. n. 4/2019 e dal Decreto Crescita, stabilendo: 
“Fatto salvo quanto stabilito dall’articolo 1, comma 399, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, al 
fine  di  ridurre  i  tempi  di  accesso  al  pubblico  impiego,  nel  triennio  2019-2021,  le  procedure 
concorsuali  bandite  dalle  pubbliche  amministrazioni  di  cui  all’articolo  1,  comma 2,  del  decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e le conseguenti assunzioni possono essere effettuate senza il  
previo svolgimento delle procedure previste dall’articolo 30 del medesimo decreto legislativo n. 165 
del 2001 (mobilità volontaria)”; 

 l’art.1,  comma 14 ter  del  D.L.  n.  80/2021 che  ha  esteso  fino  al  31 dicembre 2024 la  deroga 
all’obbligo di esperire la mobilità volontaria ex art. 30 del D. Lgs. 165/2001;

DATO ATTO che sono stati effettuati gli adempimenti richiesti per legge in ordine alle procedure di mobilità 
obbligatoria ai sensi dell’art. 34 e 34-bis del D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 per la copertura di n. 1 posto a 
tempo pieno ed indeterminato, profilo professionale di Funzionario  Educatore Asilo Nido per l’Area Servizi 
alla Persona;

CONSIDERATO che la procedura di mobilità obbligatoria ha dato esito negativo;

RITENUTO pertanto di dover procedere a bandire concorso pubblico per la copertura del posto sopra citato;

DATO ATTO che gli artt. 1014 e 678 del D.Lgs. n. 66/2010 (Codice Ordinamento Militare – COM) e ss.mm.ii.  
prevedono l’istituto della riserva dei posti nelle assunzioni dei militari  volontari congedati,  disponendo, in 
particolare, l’art. 1014, che tale riserva di posti si applichi a tutti i bandi di concorso e provvedimenti che  
prevedono assunzioni di personale non dirigente, indipendentemente dalla tipologia di contratto sia esso a 
tempo determinato che indeterminato, a tempo pieno o a tempo parziale, nella quota del 30% per le PPAA.  
L’art.  1014,  comma 4,  prevede inoltre  che  tali  frazioni  si  cumulino  con  le  riserve  relative  ai  successivi 
concorsi per l’assunzione di personale non dirigente banditi dalla medesima amministrazione.

CONSIDERATO  pertanto,  che,  ai  sensi  dell’art.  1014,  comma  4  e  dell’art.  678,  comma  9  del  D.Lgs. 
66/2010, essendosi determinato un cumulo di frazioni di riserva pari/superiore all’unità, il suddetto bando di  
concorso deve prevedere una riserva prioritaria a favore di un volontario delle FF.AA.;

RITENUTO necessario approvare l’allegato bando di concorso, per soli esami, per la copertura di n. 1 posto, 
a tempo pieno ed indeterminato, profilo professionale di Funzionario Educatore Asilo Nido, da inquadrare 
nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, per l’Area Servizi alla Persona, con riserva a favore dei 
militari delle Forze Armate;

VISTO l'allegato schema di bando;

VISTO l’art. 34 bis del D.Lgs n. 165/2001; 

VISTI:

 il D. Lgs. 30.03.2001 n.165 e ss.mm.ii.;

 il D. Lgs. 18.08.2000 n. 267e ss.mm.ii; 

 il C.C.N.L. del personale degli enti locali;

 il D.P.R. n. 487 del 09/05/1994 e ss.mm.ii;

 il D.P.R. 16/06/2023 n. 82;

 il D.L. 22/04/2023 n. 44, convertito con L. 21/06/2023 n. 76;

 gli artt. 1014 e 678 del D.Lgs. n. 66/2010 e  ss.mm.ii;

VISTO il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

VISTO il bilancio 2024 e pluriennale;

DETERMINA

1) DI APPROVARE il bando di concorso pubblico per soli esami per la copertura a tempo indeterminato e a 
tempo pieno di n. 1 posto di Funzionario Educatore Asilo Nido, da inquadrare nell’Area dei Funzionari e 
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dell’Elevata Qualificazione, per l’Area Servizi alla Persona, con riserva a favore dei militari delle Forze 
Armate, che in allegato al presente atto ne costituisce parte integrante e sostanziale;

2) DARE ATTO che la commissione giudicatrice del concorso sarà nominata con successivo atto.  

Avverso alla presente determinazione è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg. o  
entro 120 gg. al Presidente della Repubblica. E' ammesso il ricorso al TAR di competenza entro  
30 gg. se trattasi di appalto di lavori, servizi o forniture. 

Sottoscritta dal Responsabile d'Area
(TALDONE MARGHERITA)

con firma digitale
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