
COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

AREA ORGANIZZAZIONE

   UFFICIO PERSONALE

*********

DETERMINAZIONE

Determ. n. 809 del 12/12/2024

Oggetto: ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 FUNZIONARIO 
AMMINISTRATIVO-CONTABILE PER L'AREA FINANZIARIA. 

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTO il Decreto Sindacale n. 14 in data 26 marzo 2024 con il quale, ai sensi dell’art. 97, comma 4 lettera d)  
del D.lgs 18 agosto 2000 n. 267, è stata attribuita per l’anno 2024 al Segretario Generale  l’incarico di  
Elevata Qualificazione per l’Area Organizzazione, ai sensi dell’articolo 16 e seguenti del CCNL 16 novembre 
2022;

RICHIAMATA  la  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  159  del  21  dicembre  2023, dichiarata 
immediatamente eseguibile, con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per gli anni 
2024-2026; 

PREMESSO che  con  determinazione  n.  591  del  08/10/2024  è  stata  attivata  procedura  selettiva 
congiunta, per soli esami, tra il Comune di Malnate e il Comune di Lavena Ponte Tresa, per  la copertura a  
tempo pieno ed indeterminato, di n. 2 posti di “Funzionario Amministrativo-Contabile”, e approvato il relativo  
bando di concorso pubblico; 

RICHIAMATA  la determina n. 719 del 14/11/2024 di approvazione della graduatoria finale di merito;

RICHIAMATO l’accordo tra il  Comune di Malnate e il  Comune di Lavena Ponte Tresa, col quale gli enti 
hanno concordato che i vincitori di suddetta selezione venissero così assegnati:

• il primo in graduatoria, al Comune di Malnate - Area Finanziaria;
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• il secondo in graduatoria, nel Comune di Lavena Ponte Tresa – Area contabilità/programmazione e 
tributi;

RICHIAMATE la  delibera  di  Giunta  Comunale  del  29/02/2024  n.  18,  esecutiva,  con  la  quale  è  stato 
approvato il PIAO 2024-2026 e la delibera di Giunta Comunale del 06/06/2024 n. 48 di modifica dello stesso;

RITENUTO di procedere all’assunzione di n. 1 Funzionario Amministrativo-Contabile, con rapporto di lavoro 
a tempo pieno ed  indeterminato, attingendo dalla graduatoria in oggetto;

PRESO ATTO che è stata inviata apposita comunicazione di preavviso di assunzione con decorrenza 30 
dicembre 2024 alla persona collocata al primo posto nella graduatoria e che la dott.ssa Donatella Giovanna 
D’Alessandro ha dato assenso all’assunzione richiesta (prot. n. 25320 del 29/11/2024);

ACCERTATO che: 

 con la presente assunzione risultano rispettati i vincoli imposti dall’art. 1, comma 557-quater, della  
legge 27 dicembre 2006 n. 296; questo Ente non versa né in situazione di deficit strutturale né di  
dissesto finanziario; 

 l'assunzione  in  oggetto  risulta  contenuta  e  rispettosa  dei  limiti  assunzionali  previsti  dall’art.  33,  
comma 2 del decreto legge 30 aprile 2019, n. 34 convertito con modificazioni dalla legge 28 giugno 
2019 n. 58 riguardante enti sottoposti a vincoli in materia di assunzioni a tempo indeterminato;

ATTESO che questo Ente procederà all’assunzione della dott.ssa Donatella Giovanna D’Alessandro con 
riserva di verifica del possesso dei requisiti autocertificati in sede concorsuale, dando atto sin da ora che in 
caso  di  esito  negativo  dei  controlli  effettuati  il  rapporto  si  renderà  risolto  con  effetto  immediato,  salva 
applicazione dell’art. 2126 codice civile;

VISTI i CCNL vigenti in materia;

VISTO il T.U. 18 agosto 2000, n. 267;

VISTO il regolamento per il funzionamento degli uffici e dei servizi;

VISTO il bilancio  di previsione 2024 e pluriennale;

D E T E R M I N A

1. PROCEDERE all’assunzione con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, con la qualifica 
di Funzionario Amministrativo-Contabile, attingendo dalla vigente graduatoria di merito del Comune 
di  Malnate  approvata  con  determina  n.  719  del  14/11/2024,  della  dott.ssa  Donatella  Giovanna 
D’Alessandro, dal 30 dicembre 2024;

2. DARE ATTO che gli oneri conseguenti  relativi alle competenze stipendiali ed agli oneri obbligatori 
riflessi trovano imputazione ai capitoli del bilancio di previsione esercizio 2024 e successivi, voce 
“stipendi, salario accessorio e contributi previdenziali ed assistenziali” personale Area Finanziaria, ed 
annualmente automaticamente impegnati ai sensi dell’art. 183, comma 2 del TUEL. 

Avverso alla presente determinazione è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg. o  
entro 120 gg. al Presidente della Repubblica. E' ammesso il ricorso al TAR di competenza entro  
30 gg. se trattasi di appalto di lavori, servizi o forniture. 

Sottoscritta dal Responsabile d' Area
(TALDONE MARGHERITA)

con firma digitale
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