
COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

AREA ORGANIZZAZIONE
  UFFICIO PERSONALE

*********

Decreto n. 58 del 19/12/2024

Oggetto: PROROGA INCARICHI E.Q. . 

I L  S I N D A C O

PREMESSO:

 che  l’articolo  50  comma  10  del  D.Lgs  267/2000  attribuisce  al  Sindaco  il  potere  di  nomina  dei 

responsabili degli uffici e dei servizi nel rispetto dei criteri stabiliti dall’art. 109 della medesima legge 
e delle  disposizioni  contenute nello  statuto  e nel  regolamento sull’ordinamento degli  uffici  e  dei 
servizi;

 che la durata della nomina degli Incaricati E.Q. è a tempo determinato, di durata comunque non  

superiore a quella del mandato del Sindaco che l’ha effettuata;

VISTI gli  artt.  16-21del nuovo CCNL 16/11/2022 Comparto Enti  Locali  in ordine agli  incarichi  di  Elevata 
Qualificazione, ai criteri per il conferimento e revoca degli incarichi, nonché il relativo trattamento economico  
e delle retribuzioni di risultato; 

RICHIAMATO il  decreto sindacale n. 14 del 26 marzo 2024 col quale sono stati nominati gli incaricati di 

Elevata Qualificazione delle Aree del Comune di Malnate per l’anno 2024,  ai sensi degli artt. 16 e ss. del 
CCNL 16 novembre 2022:

1. la dipendente comunale arch. Daniela Galli quale Incaricata E.Q. dell’Area Pianificazione e Gestione del 
Territorio dal 1° aprile 2024 fino al 31 dicembre 2024;

2. la dipendente comunale dott.ssa Enza Calcagno quale Incaricata E.Q. dell’Area Servizi alla Persona dal 
dal 1° aprile 2024 fino al 31 dicembre 2024;

3. il dipendente comunale dott. Antonio Cafasso quale Incaricato E.Q. dell’Area Affari Generali dal 1° aprile 
2024 fino al 31 dicembre 2024;
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4. il dipendente comunale dott. Alfonso Michele Munaro quale Incaricato E.Q. dell’Area Polizia Locale e 
Servizio di Protezione Civile dal 1° aprile 2024 fino al 31 dicembre 2024;

5. il  Segretario  Generale  dott.ssa  Margherita  Taldone  quale  Incaricata  E.Q.  dell’Area 
Organizzazione dal 1° aprile 2024 fino al 31 dicembre 2024;

ATTESO CHE deve indirsi procedura selettiva interna per il conferimento degli incarichi di Elevata Qualifica-
zione ai sensi degli artt. 16 e ss. del CCNL 16 novembre 2022  per l’anno 2025 e che detta procedura attual -
mente è ancora in fase di predisposizione;

RITENUTO pertanto di dover prorogare gli Incaricati E.Q. dal 1° gennaio 2025 al 28 febbraio 2025, nelle 
more della procedura di cui sopra;

ACCERTATA  la  disponibilità  della  dott.ssa  Enza  Calcagno,  dell’arch.  Daniela  Galli,  del  dott.  Antonio 
Cafasso,  del  dott.  Alfonso  Michele  Munaro  e  del  Segretario  Generale  dott.ssa  Margherita  Taldone,  per 
l’attribuzione degli incarichi in oggetto;

D E C R E T A

1. DI PROROGARE, per le ragioni indicate nella parte narrativa:

 la dipendente comunale dott.ssa Enza Calcagno quale Incaricata E.Q. dell’Area Servizi alla Perso-
na;

 il dipendente comunale dott. Alfonso Michele Munaro quale Incaricato E.Q. dell’Area Polizia Locale 
e Servizio di Protezione Civile;

 la dipendente comunale arch. Daniela Galli quale Incaricata E.Q. dell’Area Pianificazione del Terri-
torio e Gestione del Territorio;

 il dipendente comunale dott. Antonio Cafasso quale Incaricato E.Q. dell’Area Affari Generali;

 il Segretario Generale dott.ssa Margherita Taldone quale Incaricata E.Q. dell’Area Organizzazione;

2.  DI  STABILIRE  che gli  incarichi  vengono conferiti  con decorrenza  1°  gennaio  2025 e sino  al  28 
febbraio 2025 mantenendo per questo periodo la stessa retribuzione di posizione.

Sottoscritto dal Sindaco
(CANNITO NADIA)
con firma digitale
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