¥ _COMUNE DI MALNATE

M

g L
2 & Provincia di Varese

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 131/2024 Registro Deliberazioni

ADUNANZA DEL 19/12/2024

Oggetto: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE COL COMUNE DI IMPERIA E APPROVAZIONE
COMANDO DIPENDENTE COMUNALE

L’anno 2024 addi 19 del mese di 12 alle ore 14:30 si € riunita la Giunta appositamente convocata.

All’'appello risultano:

CANNITO NADIA SINDACO Presente
CROCI MARIA VICE SINDACO Presente
TORCHIA ENRICO ASSESSORE Presente
BARONI GIANLUIGI ASSESSORE Presente
BATTAINI ANGELO ASSESSORE Presente
BOTTA CAROLA ASSESSORE Presente
Assenti: 0,

Partecipa il SEGRETARIO TALDONE MARGHERITA.

Accertata la validitd delladunanza la Sig.ra CANNITO NADIA in qualita di SINDACO ne assume la
presidenza, dichiarando aperta la seduta e invitando la Giunta a deliberare in merito alloggetto sopra
indicato.

Su relazione dell'Assessore TORCHIA ENRICO.
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LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATA la nota del Comune di Imperia del 04 dicembre 2024, prot. n. 25723, relativa alla
richiesta di formale nulla osta all’assegnazione temporanea allo scrivente Comune, ai sensi
dell'art. 30, comma 2-sexies del D. Lgs. n. 165/2001, della dipendente del Comune di Malnate, n.
matr. 1314, Funzionario Amministrativo inquadrata nel’Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione, per n. 6 mesi a tempo pieno, a decorrere dal 1° gennaio 2025 sino al 30 giugno
2025, con possibilita di rinnovo nei limiti consentiti dalla normativa vigente;

DATO ATTO che il Comune di Imperia ha trasmesso nella stessa nota uno schema di
Convenzione inteso a regolare i rapporti tra gli Enti;

PRECISATO:

* che alla dipendente verra corrisposto il trattamento economico fondamentale della categoria di
appartenenza e il trattamento accessorio previsto dalla contrattazione nazionale e decentrata;

* che la dipendente verra retribuita totalmente dal Comune di Malnate, ente di appartenenza
presso il quale la stessa mantiene in essere il rapporto organico;

+ che il Comune di Imperia, sulla base della rendicontazione mensile degli oneri sostenuti da
parte del Comune di Malnate, si impegna a rimborsare al termine del periodo (30 giugno 2025)
le spese per la retribuzione comprensive sia del trattamento economico tabellare che del
salario accessorio, nonché ogni altro onere fiscale e previdenziale, sostenute dall’Ente;

* che il Comune di Malnate curera altresi i rapporti con gli Enti previdenziali ed assistenziali;

* che le spese per i corsi di formazione e/o aggiornamento e di missione svolte dalla suddetta
dipendente saranno esclusivamente a carico dellAmministrazione presso la quale o
nell’interesse della quale risulteranno effettuati e detto Ente provvedera direttamente al
pagamento;

* la Convenzione, in ogni caso, potra essere sciolta in qualunque momento per decisione
consensuale, ovvero a richiesta di uno solo degli Enti, oppure essere sciolta per il venir meno
del consenso della dipendente, secondo quando stabilito dalla stessa;

* per le mansioni che saranno assegnate alla dipendente da parte del Comune di Imperia sara
cura del Medico competente del predetto Comune procedere alla verifica dell'idoneita;

» alla dipendente interessata viene garantito il diritto alla partecipazione alle selezioni finalizzate
all’attribuzione della progressione economica orizzontale secondo i criteri e le procedure
stabilite dall’ente di appartenenza;

ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Responsabile di Area, espresso in data 19/12/2024
e registrato al protocollo comunale al n. 27287, che si allega al presente atto;

RITENUTO di approvare lo schema di Convenzione inviato dal Comune di Imperia ed autorizzare |l
comando della dipendente del Comune di Malnate, n. matr. 1314, Funzionario Amministrativo
inquadrata nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, presso il Comune di Imperia, cosi
come disciplinato nella presente Convenzione, per n. 6 mesi e a tempo pieno, a decorrere dal 1°
gennaio 2025 sino al 30 giugno 2025, con possibilita di rinnovo nei limiti consentiti dalla normativa
vigente;

ACQUISITO il parere favorevole espresso, sotto il profilo della regolarita tecnica, dal Responsabile
del Servizio Personale, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i,;

CON voti unanimi favorevoli espressi nei modi e nelle forme di legge;
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DELIBERA

1) APPROVARE, per i motivi espressi in narrativa che qui devono intendersi integralmente
riportati, lo schema di Convenzione proposto dal Comune di Imperia;

2) AUTORIZZARE il comando della dipendente del Comune di Malnate, n. matr. 1314,
Funzionario Amministrativo inquadrata nell’Area dei Funzionari e dell’'Elevata Qualificazione,
per n. 6 mesi a tempo pieno, a decorrere dal 1° gennaio 2025 sino al 30 giugno 2025, con
possibilita di rinnovo nei limiti consentiti dalla normativa vigente;

3) TRASMETTERE copia della presente deliberazione al Comune di Imperia per 'adozione dei
provvedimenti di competenza;

4) DEMANDARE al Responsabile dell’Area Organizzazione gli atti necessari all'esecuzione della
presente deliberazione;

SUCCESSIVAMENTE la Giunta comunale, considerata l'urgenza di provvedere in merito, con voti
unanimi favorevoli espressi nei modi e nelle forme di legge;

DELIBERA

di rendere immediatamente eseguibile la presente deliberazione ai sensi dell'art. 134, comma 4,
del D.L.vo n.267/2000.

Avverso alla presente deliberazione é ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg.
dalla data di pubblicazione oppure entro 120 gg. ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica.

Approvato e sottoscritto con firma digitale:

Il SINDACO Il SEGRETARIO
CANNITO NADIA TALDONE MARGHERITA
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