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AREA SERVIZI ALLA PERSONA

Ufficio Città dei Bambini
Tel. 0332 275267  
l.povolo@comune.malnate.va.it

Il Responsabile: Enza Calcagno

_______________________________________________________________________________________________

FOGLIO CONDIZIONI

OGGETTO: 
	Scheda sintetica riassuntiva per l’affidamento del servizio di redazione di un piano sicurezza e di emergenza in occasione dei seguenti eventi:

· Carnevale – marzo 2025

· Festa cittadina (due giorni) – 1° giorno Festa giovani – concerto 7 giugno 2025
        – 2° giorno Festa cittadina 8 giugno 2025

· Marcia dei Diritti – novembre 2025




	Descrizione:
	L’intervento in oggetto è volto alla redazione di un piano della sicurezza e di emergenza in occasione degli eventi sopra elencati.

	
	

	Dati Tecnici: 
	L’oggetto dell’affidamento prevede la redazione di documentazione per lo svolgimento delle seguenti manifestazioni:
· CARNEVALE: Caccia al tesoro all’interno del territorio comunale per bambini e ragazzi; sfilata per le vie della città, partenza da via Gasparotto  e arrivo con ritrovo in Piazza delle Tessitrici. Circa 1500 partecipanti. Manifestazione dinamica, in spazi non limitati. Periodo Marzo.

· FESTA CITTADINA su due giorni: 

-     primo giorno (festa per i giovani) presso area Feste via Pastore. Contest musicale per band, cantanti e DJ. Si prevedono circa 400 partecipanti.
       Somministrazione alimenti con food truck.
       Periodo giugno
-  secondo giorno: esposizione con stand delle Associazioni e stand gastronomici, esibizioni musicali, di danza e spettacoli. Spazio dell’evento: Via Kennedy (strada che verrà chiusa al transito per tutta la durata della manifestazione), campetti scolastici e Parco di Villa Braghenti.
      Circa 3.000 partecipanti, manifestazione dinamica, in spazi non limitati.
      Periodo Giugno

· MARCIA DEI DIRITTI: territorio comunale e parco di Villa Braghenti o Piazza delle Tessitrici, attività per alunni scuola primaria e secondaria di primo grado di Malnate. Circa 850 ragazzi. I bambini e ragazzi si muoveranno dalle scuole ai luoghi di ritrovo nell’ambito del territorio comunale.

 Manifestazione dinamica, in spazi non delimitati.

 Periodo ottobre



	Documentazione richiesta:
	· Calcolo Indice di Rischio manifestazione

· Relazione tecnica inerente le manifestazioni con specifiche planimetrie dell’area della manifestazione e dei percorsi, comprensiva delle misure di Safety e Security da garantire per lo svolgimento della Manifestazione e comprensivo di specifiche planimetrie delle vie di esodo e delle dotazioni di emergenza.

Si richiede inoltre:

· l’esecuzione di necessari sopralluoghi presso le aree interessate alla manifestazione

· partecipazione a riunioni e incontri richiesti dall’organizzatore

· partecipazione e coordinamento prima dell’inizio dell’evento

· tutta la documentazione dovrà pervenire 20 giorni prima della manifestazione al fine di procedere all’ottenimento di tutte le autorizzazioni indispensabili per l’evento



	Importo del servizio:
	L’importo complessivo del servizio a base d’asta, pari ad €.4920,00 da considerarsi onnicomprensivo di tutte le prestazioni richieste, ivi comprese eventuali spese accessorie per dare compimento alle prestazioni stesse.

L’importo per gli eventi è così stimato: carnevale € 1.400,00 Festa Cittadina per le due giornate € 3.000,00, marcia dei diritti € 520,00, per un totale stimato in € 4.920,00 oltre IVA;

	
	
	

	Criterio di affidamento:
	La procedura di affidamento del servizio in oggetto sarà espletata utilizzando la piattaforma Sintel - Piattaforma di e-procurement della Regione Lombardia ed è finalizzata all’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs. 36/2023.

	
	

	Tempi:
	Tutti gli eventi si svolgeranno nel corso dell’anno 2025.

	
	

	Contratto:
	Il contratto sarà perfezionato, ai sensi dell’art. 18 comma 1 del D. Lgs. 31 Marzo 2023, n. 36 e successive modificazioni, mediante scambio di lettere firmate digitalmente tra le parti.

	
	

	Pagamenti:
	La liquidazione verrà effettuata entro 30 giorni dalla presentazione di fattura elettronica, previo accertamento della regolare esecuzione della fornitura ed acquisizione del documento unico di regolarità contributiva attestante la regolarità della posizione contributiva dell'aggiudicatario. La ditta aggiudicataria si impegna, altresì, al rispetto degli obblighi derivanti dalla normativa sulla tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi della Legge 136/2010 e successive modificazioni;

	Risoluzione contrattuale:

Definizioni delle controversie:
	Il contratto sarà risolto, ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile, per le seguenti fattispecie:

• arbitrario abbandono del servizio oggetto dell’affidamento;

• gravi e ripetute violazioni degli obblighi contrattuali, non sanate pur a seguito di regolare diffida, dopo un minimo di tre contestazioni;

• cancellazione dell'affidatario dal Registro delle Imprese, fallimento o attivazione di procedure concorsuali, perdita dei requisiti di capacità a contrattare con la pubblica amministrazione;

• mancato versamento dell'affidatario di contributi previdenziali e assistenziali obbligatori per legge nei confronti dell’INAIL e degli Istituti di Previdenza;

• allorché si accerti che le informazioni fornite all’affidatario in sede di procedura di affidamento, risultino, anche in parte, non corrispondenti al vero;

• violazione del segreto d’ufficio e della tutela dei dati personali e particolari.

Al ricorrere di ognuno di tali casi, il contratto si risolverà di diritto ai sensi dell’art. 1456 del C.C. quando il Comune dichiarerà all’affidatario del servizio che intende avvalersi della presente clausola.

L'obbligo a carico dell’affidatario del servizio di comunicare tempestivamente alla Prefettura competente ed al Comune i tentativi di concussione da parte di dipendenti o amministratori pubblici in qualsiasi modo manifestati nei confronti dell'imprenditore, degli organi sociali o dei dirigenti di impresa, ha natura essenziale ai fini della esecuzione del contratto. L’eventuale inadempimento dà luogo, previa intesa con l'Autorità Nazionale Anticorruzione, alla risoluzione espressa del contratto, ai sensi dell'art. 1456 del Codice Civile, qualora nei confronti di un dipendente o amministratore pubblico che abbia esercitato funzioni relative alla stipula od esecuzione del contratto, siano state emesse misure cautelari o disposto il rinvio a giudizio per il reato previsto dall'art. 317 c.p. commesso nell'esercizio delle predette funzioni.
E' prevista, inoltre, la risoluzione espressa del contratto ai sensi dell'art. 1456 del Codice Civile, previa intesa con l'Autorità Nazionale Anticorruzione, qualora nei confronti dell’affidatario o dei componenti la compagine sociale, o dei dirigenti dell'operatore economico, sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per taluno dei delitti di cui agli articoli 317 – 318 – 319 - 319/bis - 319/ter - 319/quater - 320 - 322 - 322/bis - 346/bis - 353 - 353/bis del Codice Penale.
Ai sensi dell’art. 2, comma 3, del DPR 62/2013 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici), gli obblighi di condotta previsti da tale decreto e dal “Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Malnate” approvato e modificato con deliberazioni di Giunta Comunale, esecutive, n. 146 del 23/12/2013, n. 11 del 26/01/2015 e n. 9 del 30/01/2020, sono estesi nei confronti del personale e dei collaboratori a qualsiasi titolo dell’affidatario del servizio; il  mancato rispetto di tali disposizioni può determinare la risoluzione del contratto, qualora le violazioni accertate dal responsabile del procedimento siano gravi e/o reiterate. 
Qualora si verifichi uno dei predetti casi di risoluzione, il responsabile del procedimento comunica, con le modalità di cui al precedente art. 6 all’affidatario del servizio la fattispecie rilevata, con invito a produrre le proprie controdeduzioni entro il termine di 10 (dieci) giorni naturali dalla data di ricevimento della comunicazione. Nei successivi 10 giorni la Stazione Appaltante deciderà se accettare le controdeduzioni eventualmente pervenute o risolvere il contratto.
Per qualunque controversia che dovesse insorgere sull’interpretazione ed esecuzione del servizio per la quale non si riesca ad addivenire ad un accordo tra le Parti, è competente il Foro di Varese.
È esclusa la competenza arbitrale.


Ai sensi dell'art. 1453 del Codice Civile l'inadempimento delle obbligazioni contrattuali costituisce motivo per la risoluzione del contratto.

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679
I dati forniti saranno trattati ai sensi della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali, con finalità di gestione amministrativa ed ottemperanza degli obblighi di legge relativi al procedimento di scelta del contraente a cui il presente capitolato fa riferimento, ai sensi dell’art. 6 par. 1 lett. b) e c) del Regolamento UE 679/2016.

I dati personali trattati sono dati anagrafici, di contatto e tutte le informazioni richieste dalla normativa in tema di contratti pubblici di legali rappresentanti e altri soggetti fisici legati agli appaltatori che partecipano al procedimento.

I dati saranno comunicati al personale coinvolto nel procedimento per gli adempimenti di competenza. Gli stessi saranno trattati anche successivamente per le finalità correlate alla gestione del rapporto medesimo.

Potranno essere trattati da soggetti pubblici e privati per attività strumentali alle finalità indicate, di cui l’ente potrà avvalersi in qualità di responsabile del trattamento. Saranno inoltre comunicati a soggetti pubblici per l’osservanza di obblighi di legge, sempre nel rispetto della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali. Non è previsto il trasferimento di dati in un paese terzo.

Il presente trattamento non contempla alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui all’articolo 22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016.

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l’esclusione dal procedimento di scelta del contraente.

I dati saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le finalità indicate e nel rispetto degli obblighi di legge correlati.

L’interessato potrà far valere, in qualsiasi momento e ove possibile, i Suoi diritti, in particolare con riferimento al diritto di accesso ai Suoi dati personali, nonché al diritto di ottenerne la rettifica o la limitazione, l’aggiornamento e la cancellazione, nonché con riferimento al diritto di portabilità dei dati e al diritto di opposizione al trattamento, salvo vi sia un motivo legittimo del Titolare del trattamento che prevalga sugli interessi dell’interessato, ovvero per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria.

Il Titolare del trattamento dei dati è l’amministrazione che ha avviato il procedimento, a cui l’interessato potrà rivolgersi per far valere i propri diritti. Potrà altresì contattare il Responsabile della protezione dei dati al seguente indirizzo di posta elettronica: dpo@comune.malnate.va.it .

Per conoscere i dati di contatto del Titolare del Trattamento e per reperire informazioni di maggiore dettaglio è possibile consultare il sito istituzionale www.comune.malnate.va.it

Il concorrente ha diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali qualora ne ravvisi la necessità.
Il Responsabile Area Servizi alla Persona      
Enza Calcagno
Sottoscritto digitalmente ai sensi art.21 D.lgs 82/2005 e s.m.i
Città di Malnate
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