
COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

AREA ORGANIZZAZIONE

  UFFICIO PERSONALE

*********

DETERMINAZIONE

Determ. n. 872 del 11/12/2025

Oggetto: INDIZIONE PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DEGLI 
INCARICHI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 16 E SS. DEL CCNL 16 
NOVEMBRE 2022 PER L'ANNO 2026 - RETTIFICA. 

IL RESPONSABILE DELL' AREA

RICHIAMATO il Decreto Sindacale n. 42 del 14 novembre 2025, di conferimento dell’incarico di Elevata 
Qualificazione per l’Area Organizzazione a decorrere dal giorno 01 dicembre 2025 fino al 31 dicembre 2025, 
ai sensi dell’art. 50 del D. Lgs. n. 267/2000 e 16 e seguenti del CCNL 16 novembre 2022;

VISTO il  C.C.N.L.  del  Comparto  Funzioni  Locali  del  16.11.2022  e,  in  particolare,  gli  artt.  16-21 che 
disciplinano i  criteri per il conferimento e revoca degli incarichi, nonché il relativo trattamento economico e 
delle retribuzioni di risultato;

RICHIAMATO il Regolamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Malnate, approvato con delibera di  
Giunta n. 45 del 29/04/2013;

ATTESO che gli incarichi di Elevata Qualificazione conferiti per l’anno 2025 sono in scadenza il 31/12/2025

RITENUTO pertanto necessario avviare procedura di selezione interna per il conferimento degli incarichi di 
Elevata Qualificazione ai sensi degli artt. 16 e ss. del CCNL 16 novembre 2022 per l’anno 2026, per le Aree 
di seguito individuate:

 Area Polizia Locale e Servizio di Protezione Civile;
 Area Pianificazione e Gestione del Territorio;
 Area Finanziaria;
 Area Affari Generali;
 Area Servizi alla Persona;
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 Area Organizzazione;

DATO ATTO che per mero errore materiale nel testo del bando approvato con determinazione n. 867 del 
10/12/2025 sono stati indicati i servizi delle Aree come sotto riportato:

AREA POLIZIA LOCALE E SERVIZIO DI PROTEZIONE CIVILE
Viabilità (polizia municipale)
Sicurezza (polizia amministrativa)
Controllo (polizia commerciale)
Protezione Civile

AREA PIANIFICAZIONE E GESTIONE DEL TERRITORIO

Urbanistica
Edilizia
Tutela ambientale
Servizio idrico integrato
Servizio rifiuti
Sportello unico imprese
Lavori pubblici
Manutenzione e servizi a rete
Servizi cimiteriali
Messo comunale

AREA FINANZIARIA

Demografici (anagrafe, stato civile, ecc.)
Statistica Ragioneria (bilancio, gestione entrate e uscite)
Gestione entrate extra-tributarie
Economato
Tributi, inclusa pubblicità e affissioni
Patrimonio
Gestione rapporti con aziende partecipate

AREA AFFARI GENERALI

Finanziamenti/ Contratti e Appalti
Segreteria e Protocollo
C.E.D.
U.R.P.
AREA SERVIZI ALLA PERSONA
Settore Servizi formativi

Asilo Nido
Trasporto scolastico
Refezione Servizi parascolastici
Sport 
Informa giovani e Informa lavoro
Cultura
Biblioteca/Museo

Settore Servizi sociali

Servizi sociali professionali (anziani, minori, prevenzione, disoccupati, ecc.)
Assistenza domiciliare
Tutela minori
NIL (inserimento lavorativo disabili)
Alloggi popolari

AREA ORGANIZZAZIONE

Organizzazione del personale
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Anticorruzione e controlli interni

RILEVATO che con deliberazione di  Giunta  n.  29 del  25 febbraio  2025 è stata  rideterminata la  macro 
struttura comunale e che pertanto è opportuna una modifica dell’avviso di selezione interna con definizione 
dei servizi e delle Aree come segue: 

AREA PIANIFICAZIONE E GESTIONE DEL TERRITORIO
Gestione del Territorio
Manutenzione e Patrimonio
Ambiente
Pianificazione del Territorio
CImiteriale

AREA FINANZIARIA
Ragioneria 
Tributi
Partecipate e controllo di gestione
Economato

AREA AFFARI GENERALI
Demografici/Elettorale
Finanziamenti/ Contratti e Appalti
Segreteria e Protocollo
C.E.D.
U.R.P.
Staff controlli interni
Città dei Bambini 
Politiche Giovanili

AREA SERVIZI ALLA PERSONA
Asilo nido
Educativi
Cultura e Biblioteca
Socio Assistenziale

AREA ORGANIZZAZIONE
Organizzazione del personale
Anticorruzione e controlli interni

AREA POLIZIA LOCALE E SERVIZIO DI PROTEZIONE CIVILE

RITENUTO  di dover procedere ad una modifica dell’avviso di selezione interna per il  conferimento degli 
incarichi  di  Elevata Qualificazione con rideterminazione dei servizi  attribuiti  alle singole aree così  come 
previsto dalla deliberazione di giunta n. 29/2025.

RITENUTO necessario approvare l’allegato avviso di selezione come sopra rettificato;

VISTO il Bilancio di Previsione 2026 

DETERMINA

1) DI RETTIFICARE per la motivazione di cui in premessa, l’avviso di selezione interna per il conferimento 
degli incarichi di Elevata Qualificazione per l’anno 2026 per le Aree di seguito individuate come segue:

AREA PIANIFICAZIONE E GESTIONE DEL TERRITORIO
Gestione del Territorio
Manutenzione e Patrimonio
Ambiente
Pianificazione del Territorio
Cimiteriale

AREA FINANZIARIA
Ragioneria 
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Tributi
Partecipate e controllo di gestione
Economato

AREA AFFARI GENERALI
Demografici/Elettorale
Finanziamenti/ Contratti e Appalti
Segreteria e Protocollo
C.E.D.
U.R.P.
Staff controlli interni
Città dei Bambini 
Politiche Giovanili

AREA SERVIZI ALLA PERSONA
Asilo nido
Educativi
Cultura e Biblioteca
Socio Assistenziale

AREA ORGANIZZAZIONE
Organizzazione del personale
Anticorruzione e controlli interni

AREA POLIZIA LOCALE E SERVIZIO DI PROTEZIONE CIVILE

2) DI  APPROVARE  l’avviso  di  selezione  interna  rettificato  corredato  di  modello  di  domanda  di 
partecipazione che fa parte integrante e sostanziale del presente atto;

3) DI STABILIRE che il suddetto avviso di selezione così come rettificato sia pubblicato sull’albo pretorio 
on-line e sul Sito Internet del Comune di Malnate, in "Amministrazione Trasparente" - sezione "Bandi di 
Concorso

4) DI CONFERMARE per le restanti parti il contenuto di suddetta determinazione;

Avverso alla presente determinazione è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg. o  
entro 120 gg. al Presidente della Repubblica. E' ammesso il ricorso al TAR di competenza entro  
30 gg. se trattasi di appalto di lavori, servizi o forniture. 

Sottoscritta dal Responsabile d'Area
(AFKER MATTEO)
con firma digitale
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