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AREA POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE
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DETERMINAZIONE

Determ. n. 2 del 07/01/2026

Oggetto: LIQUIDAZIONE DELLE QUOTE INDIVIDUALI PER L'ADESIONE AL FONDO
PENSIONE "PERSEO SIRIO" PREVIDENZA COMPLEMENTARE PER IL PERSONALE DELLA
POLIZIA LOCALE- ANNO 2025.

IL RESPONSABILE DELL' AREA

VISTI:

- il Decreto Sindacale n. 46 del 30/12/2025, mediante il quale sono stati assegnati fino al 31/12/2026,
gli incarichi di “elevata qualificazione” di cui al vigente CCNL “Comparto Funzioni Locali” ai sensi degli
artt. 50, 107, commi 2 e 3 e 109, comma 2, del D.Lgs n. 267 del 18/08/2000;

- l'art. 21 del Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione della
Giunta Comunale 19/11/2012, n. 102, aggiornato con deliberazione della Giunta Comunale 29/04/2013,
n. 45 e, da ultimo, con deliberazione della Giunta Comunale 30/04/2015, n. 52;

VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale del 23/12/2024, n. 82, con la quale e stato

approvato il
Bilancio di previsione 2025/2027;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 09/01/2025, con la quale é stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione (“P.E.G.”) per gli anni 2025/2026/2027;

VISTA la deliberazione di C.C. n. 78 del 18/12/2025 di approvazione della “Nota di aggiornamento al
D.U.P. 2026/2028”;

VISTA la deliberazione di C.C. n. 79 del 18/12/2025 di approvazione del nuovo Bilancio di previsione
2026/2028;
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VISTA la deliberazione di G.C. n. 170 del 19/12/2025, di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione
2026/2028;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 44 in data 27/03/2025, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale & stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (“P..A.O.”),
successivamente modificato con deliberazione di Giunta Comunale n. 95 del 03.07.2025;

PREMESSO che:

- ai sensi dellart. 208, c. 1, del D.Lgs. 30 aprile 1992, n. 285 e successive modifiche ed
integrazioni, i proventi delle sanzioni amministrative pecuniarie per le violazioni previste dal C.d.S.
sono devoluti alle regioni, alle province e ai comuni quando le violazioni sono accertate da
funzionari, ufficiali ed agenti delle stesse;

* 'art. 208, comma quarto del citato decreto definisce i criteri per I'utilizzo degli introiti derivanti
dalle sanzioni amministrative pecuniarie previste dal decreto stesso comprendendo, alla lett. c) “...
misure di assistenza e di previdenza per il personale di cui alle lettere d-bis) ed €) del comma 1
dell'articolo 12.”;

* lart. 56-quater del CCNL relativo al Comparto Funzioni Locali per il triennio 2016-2018,
sottoscritto in data 21/05/2018, prevede fra le forme di utilizzo dei proventi delle violazioni del
Codice della Strada, che “i proventi delle sanzioni amministrative pecuniarie riscossi dagli enti,
nella quota da questi determinata ai sensi dell’art. 208, commi 4 lett.c), e 5, del D.Lgs.n. 285/1992
sono destinati, in coerenza con le previsioni legislative, alle seguenti finalita in favore del
personale: a) contributi datoriali al Fondo di previdenza complementare Perseo-Sirio...”;

CONSIDERATO che con deliberazione della Giunta Comunale n. 115 del 05/12/2024,
successivamente modificata dalla deliberazione della Giunta comunale n. 57 del 08/05/2025, di
destinazione dei proventi del “Codice della Strada”, & stata destinata al capitolo n. 171 del B.P.
2025/2027, esercizio 2025, ai sensi dell’art. 208 c. 4 lett. c) del D.Lgs. 208/92, la somma di €
10.000,00, da destinare per assistenza e previdenza complementare per il personale della polizia
locale;

VISTO I'impegno di spesa n. 1469/2025, costituito sul suddetto capitolo di spesa n. 171, dall’Area
Organizzazione, ai sensi di quanto stabilito dalla sopra menzionata deliberazione della Giunta
comunale n. 57/2025, ovvero in esecuzione della medesima deliberazione in parola;

RITENUTO di dover procedere, mediante il presente atto, alla ricognizione, per I'anno 2025,
dell’elenco degli operatori di Polizia Locale (ovvero appartenenti all’Area Polizia Locale e Servizio
Protezione Civile) destinatari del’accantonamento economico al bilancio comunale, ex art. 208 del
“C.d.S.”, per finalita di assistenza e previdenza complementare mediante adesione al Fondo
Pensione “PERSEO SIRIO”, come stabilito mediante le succitate deliberazioni di Giunta comunale.
Quanto sopra come da relativo prospetto allegato al presente atto quale parte integrante e
sostanziale dello stesso, per il quale ne viene omessa la pubblicazione all’Albo Pretorio informatico
comunale, per motivazioni di tutela della privacy;

CONSIDERATO che la ripartizione fra il personale comunale interessato, non essendo vincolata a
valutazioni di tipo soggettivo per la natura della destinazione stessa del contributo, & stata
effettuata in considerazione del periodo di lavoro prestato nell’anno 2025 (in mensilita) e della
tipologia di contratto in essere (tempo pieno o tempo parziale);

ACCERTATA, ai sensi dellart. 147-bis del D.Lgs. 267/2000, la regolarita del presente
provvedimento sotto il profilo della correttezza dell’azione amministrativa;

DATO ATTO che il presente atto viene trasmesso, per quanto di relativa successiva competenza,
al responsabile dell’Area Organizzazione, per la destinazione di cui alla presente determinazione;
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DETERMINA

1) Di liquidare, in relazione all’'anno 2025, la somma di € 10.000,00, a favore del Fondo Pensione
‘“PERSEO SIRIO”, senza la predisposizione di ulteriori determinazioni, in esecuzione della
deliberazione della G.C. n. 57/2025 di cui in premessa e a valere sullimpegno di spesa n.
1469/2025 di cui in premessa;

2) Di autorizzare I'Area Organizzazione e I'Area Finanziaria ad effettuare il pagamento delle
somme di cui sopra senza I'emanazione di ulteriori atti;

3) Di dare atto che la quota economica individuale a favore dei singoli operatori della Polizia
Locale interessati viene quantificata-destinata come descritto nel prospetto allegato alla presente
determinazione, per il quale ne viene omessa la relativa pubblicazione all’albo Pretorio informatico
comunale;

4) Di trasmettere il presente provvedimento, per I'esecuzione dello stesso, al Responsabile
dell’Area Organizzazione;

5) Di dare atto di attestare, in relazione alla adozione del presente provvedimento, il pieno rispetto
delle disposizioni contenute nel “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” di cui al D.P.R.
6 aprile 2013, n. 62 ed in particolare, l'insussistenza di conflitto di interesse in capo allo scrivente,
firmatario del presente atto, ai sensi dell’art. 7 del medesimo Codice e dell’art. 6 bis della legge
241/1990.

Avverso alla presente determinazione € ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg. o
entro 120 gqg. al Presidente della Repubblica. E' ammesso il ricorso al TAR di competenza entro
30 gg. se trattasi di appalto di lavori, servizi o forniture.

Sottoscritta dal Responsabile d'Area
(MUNARO ALFONSO MICHELE)
con firma digitale
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