
COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

AREA AFFARI GENERALI

UFFICIO SEGRETERIA E PROTOCOLLO

*********

DETERMINAZIONE

Determ. n. 272 del 08/04/2026

Oggetto: STATUS DEGLI AMMINISTRATORI - ARTT. 79 E 80 D.LGS 267/2000 - IMPEGNO DI 
SPESA ANNO 2026. 

IL RESPONSABILE DELL'AREA

RICHIAMATI:

- il Decreto Sindacale n. 46 del 30/12/2025 di nomina di incaricato di Elevata Qualificazione per 
l’Area Affari Generali, ai sensi dell’articolo 50 del D. Lgs. n. 267/2000, nonché 16 e seguenti 
del CCNL 16 novembre 2022;

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 78 del 18/12/2025, immediatamente eseguibile ai 
sensi di legge, con la quale è stata approvata la Nota di aggiornamento al Documento Unico di 
Programmazione per il triennio 2026/2028;

- la  deliberazione del  Consiglio  Comunale n.  79 del  18/12/2025,  dichiarata immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Bilancio di Previsione finanziario per il triennio 
2026/2028;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 170 del 19/12/2025, immediatamente eseguibile, 
con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per il triennio 2026/2028;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 48 del 24/03/2026, immediatamente eseguibile, con il 
quale è stato approvato il  Piano Integrato di  Attività  e Organizzaizone (PIAO) per  gli  anni 
2026/2028;

VISTO l’art.  79  del  Decreto  Legislativo  n.  267/2000  che  prevede  la  possibilità  da  parte  degli 
amministratori comunali di poter usufruire di permessi legati al loro mandato;

VERIFICATO che tra i componenti della Giunta e del Consiglio del mandato elettorale per gli anni 
2024/2029 si realizza la fattispecie disciplinata dall’art. 79 del D. Lgs. 267/2000 sopra richiamato;
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DATO ATTO, che per tali permessi l’onere per l’assenza dal servizio dei lavoratori dipendenti da 
privati o da enti pubblici economici è a carico dell’Ente che, su richiesta, è tenuto a rimborsare al 
datore di lavoro quanto compete per le ore di effettiva presenza;

RITENUTO necessario, pertanto, di dover procedere all’assunzione di impegno di spesa per la 
cifra di € 7.500,00.= per l’anno 2026;

VISTO l'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000;

VISTO il Bilancio di previsione 2026;

DETERMINA

1) ASSUMERE impegno di spesa pari a € 7.500,00.= per il  rimborso ai datori di lavoro degli 
Amministratori  che intendono avvalersi  di quanto previsto dall’art.  79 commi 1 – 3 – 4 del 
Decreto Legislativo 267/2000, con riferimento all’anno 2026.

2) DI  IMPEGNARE la  spesa di  €  7.500 sul  Cap.  2/2  “Spese diverse funzionamento  C.C.  e 
G.C.M.” (motivo  esclusione  CIG:  contratti  di  lavoro)  del  Bilancio  di  previsione  2026,  che 
presenta la necessaria disponibilità, come da scheda contabile allegata.

Avverso alla presente determinazione è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg. o  
entro 120 gg. al Presidente della Repubblica. E' ammesso il ricorso al TAR di competenza entro  
30 gg. se trattasi di appalto di lavori, servizi o forniture. 

Sottoscritta dal Responsabile d' Area
(CAFASSO ANTONIO)

con firma digitale
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