g * . COMUNE DI MALNATE
£ ﬁg Provincia di Varese

g iy

AREA ORGANIZZAZIONE
UFFICIO PERSONALE

*kkkkkkkk

DETERMINAZIONE

Determ. n. 669 del 31/08/2026

Oggetto: TRASFERIMENTO PER MOBILITA VOLONTARIA, Al SENSI DELL'ART. 30 DEL
D.LGS. N. 165/2001 E SS.MM.II.,, PRESSO LA CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA,
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI VARESE CON DECORRENZA DAL 1° SETTEMBRE 2026.

IL RESPONSABILE DELL'AREA ORGANIZZAZIONE

PREMESSO CHE:

con nota acquisita al protocollo n. 3404 del 12/02/2026, la Camera di Commercio,
Industria, Artigianato e Agricoltura di Varese ha comunicato che la dipendente matr.
omissis é risultata idonea nell'ambito della procedura di mobilita volontaria per la
copertura di n. 1 posto dell'Area Istruttori, profilo professionale "Istruttore Servizi di
supporto interno, anagrafici, regolazione di mercato, promozionali", richiedendo al
contempo il rilascio del nulla osta al trasferimento;

in data 11/03/2026, con nota acquisita al protocollo comunale n. 5863, la
dipendente ha formalizzato la propria richiesta di nulla osta al trasferimento per
mobilita esterna presso la Camera di Commercio di Varese;

RICHIAMATE:

la nota prot. n. 11950 del 20/05/2026 con la quale questo Comune ha comunicato
alla Camera di Commercio di Varese che il nulla osta sarebbe stato rilasciato previa
sostituzione della dipendente al fine di garantire la continuita dei servizi;

le proprie determinazioni:

* n. 437 del 04/06/2026 di indizione del concorso pubblico per la copertura di
n. 1 posto di "Istruttore Amministrativo" a tempo pieno e indeterminato;

* n. 548 del 10/07/2026 di approvazione della graduatoria finale di merito del
suddetto concorso con l'individuazione del candidato vincitore destinato
all'Ufficio Cultura dell'Area Servizi alla Persona;
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* la propria determinazione n. 556 del 16/07/2026 con la quale & stato concesso il

nulla osta definitivo al trasferimento per mobilita esterna della dipendente a
decorrere dal 01/09/2026;

* la nota della Camera di Commercio di Varese prot. n. 18658 del 11/08/2026 (prot.

CCIAA n. 42704/U del 11/08/2026), con la quale si conferma che, a seguito della
determinazione camerale n. 259 del 6 agosto 2026, si intende procedere
all'assunzione della dipendente dal 01/09/2026;

PRESO ATTO CHE:

» sussistono le condizioni organizzative e di copertura dell'organico necessarie al
perfezionamento della cessione del contratto e della contestuale risoluzione del
rapporto di lavoro con questo Ente;

* con nota prot. n. 18697 del 12/08/2026 € stata rilasciata all'Ente di destinazione la
prevista attestazione relativa all'inquadramento economico maturato e allo stato
delle progressioni economiche della dipendente;

RICHIAMATI:

* l'art. 30 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., relativo al passaggio diretto di
personale tra amministrazioni diverse;

* il Decreto Sindacale n. 46 del 30 dicembre 2025, di conferimento dell’incarico di
Elevata Qualificazione per I'Area Organizzazione a decorrere dal giorno 01 gennaio
2026 fino al 31 dicembre 2026, ai sensi dell’art. 50 del D. Lgs. n. 267/2000 e 16 e
seguenti del CCNL 16 novembre 2022 e ss.mm.;

* il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) vigente ed il Piano Triennale
dei Fabbisogni del Personale e suoi aggiornamenti;

+ ivigenti CC.NN.LL. relativi al personale del Comparto Funzioni Locali;

« il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (T.U.E.L.), in particolare I'art. 107;
* il Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;
* il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33;

RAVWVISATA la propria competenza e attestata la regolarita e la correttezza dell'azione
amministrativa ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000;

DETERMINA

1. DI PRENDERE ATTO che le premesse formano parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

2. DI DISPORRE, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., |l
trasferimento per passaggio diretto in mobilita volontaria della dipendente matr.
omissis "Istruttore Amministrativo" — Area degli Istruttori, presso la Camera di
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Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Varese, con decorrenza dal 1°
settembre 2026 (ultimo giorno di servizio presso il Comune di Malnate: 31 agosto
2026);

3. DI PROCEDERE alla conseguente cessione del contratto di lavoro al Camera di
Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Varese, ai sensi dell’art. 1406 del
Codice Civile;

4. DI DARE ATTO che la presente determinazione concretizza il nulla osta rilasciato
dal responsabile dell’area organizzazione con deliberazione n.556 del 16/07/2026;

5. DI COMUNICARE la presente determinazione alla Camera di Commercio di
Varese, al Responsabile dell'Area Servizi alla Persona e alla dipendente
interessata;

6. DI DARE ATTO che il Responsabile del procedimento, ai sensi della Legge n.
241/1990, é il sottoscritto Responsabile delllArea Organizzazione, Dott. Matteo
Afker;

7. DI ACCERTARE linsussistenza di situazioni di conflitto di interessi, anche
potenziale, ai sensi dell'art. 6-bis della L. 241/1990;

8. DI PROCEDERE alla pubblicazione del presente atto all'Albo Pretorio online e nella
sezione "Amministrazione Trasparente" dell'Ente, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013.

Avverso alla presente determinazione € ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg. o
entro 120 gqg. al Presidente della Repubblica. E' ammesso il ricorso al TAR di competenza entro
30 gg. se trattasi di appalto di lavori, servizi o forniture.

Sottoscritta dal Responsabile d'Area
(AFKER MATTEO)
con firma digitale
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