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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 99/2026 Registro Deliberazioni

ADUNANZA DEL 14/09/2026

Oggetto: APPROVAZIONE DEL "REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEL LAVORO AGILE (SMART
WORKING)" E DEL RELATIVO SCHEMA DI ACCORDO INDIVIDUALE

L’anno 2026 addi 14 del mese di 09 alle ore 14:05 si € riunita la Giunta appositamente convocata.

All’'appello risultano:

CANNITO NADIA SINDACO Presente
CROCI MARIA VICE SINDACO Presente
BARONI GIANLUIGI ASSESSORE Presente
BATTAINI ANGELO ASSESSORE Presente
BOTTA CAROLA ASSESSORE Presente
BERNARD JACOPO ASSESSORE Assente

Assenti: 1, Bernard Jacopo.
Partecipa il SEGRETARIO ERMIDIO ROCCO.
Accertata la validitd delladunanza la Sig.ra CANNITO NADIA in qualita di SINDACO ne assume la

presidenza, dichiarando aperta la seduta e invitando la Giunta a deliberare in merito alloggetto sopra
indicato.

Su relazione del Sindaco: CANNITO NADIA.
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LA GIUNTA COMUNALE
PREMESSO che:

- l'art. 48, comma 3, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (TUEL) attribuisce alla Giunta comunale
la competenza in materia di ordinamento degli uffici e dei servizi, nei limiti stabiliti dallo statuto
e dai regolamenti generali;

- gli artt. da 18 a 23 della Legge 22 maggio 2017, n. 81 disciplinano l'esecuzione della

prestazione lavorativa in modalita agile allo scopo di promuovere la conciliazione dei tempi di
vita e di lavoro e favorire la crescita della produttivita;

- l'art. 14 della Legge 7 agosto 2015, n. 124, e successive modificazioni, prevede disposizioni
volte a favorire il lavoro agile nelle pubbliche amministrazioni;

VISTI i CCNL del Comparto Funzioni Locali:

- in particolare gli artt. 63, 65 e 67 del CCNL sottoscritto il 16 novembre 2022;

- gli artt. 40 e 41 del CCNL sottoscritto il 23 febbraio 2026, che definiscono compiutamente le
regole applicative, le fasce di contattabilita e inoperabilita, nonché i presupposti per lo
svolgimento della prestazione in modalita agile;

DATO ATTO che:

- I'Ente intende dotarsi di un testo organico e aggiornato che disciplini puntualmente ['istituto del
lavoro agile, raccordandolo con la programmazione contenuta nel Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO);

- & stato predisposto, a cura dell'Ufficio competente, lo schema del “Regolamento per la

disciplina del lavoro agile (smart working)” composto da 20 articoli e da una scheda sinottica
allegata, nonché il relativo schema di accordo individuale (Allegato A);

VISTO l'espletamento delle relazioni sindacali: si da atto che in data 07/09/2026 si & proceduto
all'attivazione del preventivo confronto con le Organizzazioni Sindacali territoriali € la RSU ai sensi
dell'art. 5, comma 3, lett. 1), del CCNL 23 febbraio 2026;

VISTI:

- il D.Lgs. n. 165/2001;
- il D.Lgs. n. 267/2000;

- il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i. in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro (con
particolare riferimento al D.L. n. 34/2026 convertito in Legge);

- il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR);

VISTO il parere espresso ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000 dal Responsabile del Servizio in
ordine alla regolarita tecnica del presente provvedimento.

CON voti unanimi favorevoli espressi nei modi e nelle forme di legge,
DELIBERA

1) DI APPROVARE le premesse, che formano parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.

2) DI APPROVARE il “Regolamento per la disciplina del lavoro agile (smart working)” e I'annesso
Schema di accordo individuale (Allegato A), composti rispettivamente da n. 20 articoli e relativi
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4)

5)

6)
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allegati, testi che si intendono integralmente richiamati e allegati alla presente deliberazione
per farne parte integrante e sostanziale.

DI DARE ATTO che il Regolamento e lo schema di accordo disciplinano l'accesso, le modalita
di esecuzione, le fasce di contattabilita e inoperabilita, le tutele in materia di salute e sicurezza,
nonché i poteri direttivi € di controllo, in stretta conformita alle previsioni della contrattazione
collettiva nazionale vigente.

DARE ATTO che sulla presente deliberazione € stato espresso il parere previsto dall’art. 49
del Decreto Legislativo n. 267/00 come risulta nella parte narrativa.

DI DEMANDARE ai Responsabili di Area I'adozione degli atti consequenziali, ivi compresa la
sottoscrizione degli accordi individuali con i dipendenti interessati, nel rispetto del contingente
e delle attivita programmabili individuate nella sezione dedicata del PIAO.

DI DISPORRE I|a pubblicazione del presente provvedimento e del regolamento approvato
allAlbo Pretorio on-line dellEnte e nella sezione "Amministrazione Trasparente" del sito
istituzionale ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013.

SUCCESSIVAMENTE la Giunta comunale, stante l'urgenza di dare tempestiva attuazione alle
nuove disposizioni contrattuali, con voto unanime favorevole espresso nei modi e nelle forme di

legge,

DELIBERA

di rendere immediatamente eseguibile la presente deliberazione ai sensi dell'art. 134, comma 4,
del D.L.vo n.267/2000.

Avverso alla presente deliberazione é ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg.
dalla data di pubblicazione oppure entro 120 ggq. ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica.

Approvato e sottoscritto con firma digitale:

Il SINDACO Il SEGRETARIO
CANNITO NADIA ERMIDIO ROCCO
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