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PROSPETTO RIASSUNTIVO ASSENZE DEL PERSONALE AI SENSI ART. 21 LEGGE 18/06/2009 N. 69 - MESE DI GENNAIO 25
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AREA AFFARI GENERALI E DEMOGRAFICI 13 269 200 69 36 17 16 74,35% 25,65% 52,17% 24,64% 23,19%

AREA FINANZIARIA 5 105 95 10 5 2 3 90,48% 9,52% 50,00% 20,00% 30,00%

AREA ORGANIZZAZIONE 2 42 38 4 3 0 1 90,48% 9,52% 75,00% 0,00% 25,00%

AREA PIANIFICAZIONE E GESTIONE DEL TERRITORIO 17 361 304 57 43 6 8 84,21% 15,79% 75,44% 10,53% 14,04%

AREA POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 11 271 234 37 32 3 2 86,35% 13,65% 86,49% 8,11% 5,41%

AREA SERVIZI ALLA PERSONA 21 421 370 51 38 4 9 87,89% 12,11% 74,51% 7,84% 17,65%

Dati estrapolati come indicato nella Circolare del Ministero della Funzione Pubblica n.3 del 2009. Raggruppamento effettuato per Area Organizzativa Omogenea (AOO). 

Pubblicato sul sito istituzionale in ottemperanza agli obblighi di legge. 
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