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PROSPETTO RIASSUNTIVO ASSENZE DEL PERSONALE AI SENSI ART. 21 LEGGE 18/06/2009 N. 69 - MESE DI LUGLIO 25
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AREA AFFARI GENERALI E DEMOGRAFICI 14 317 235 82 64 13 5 74,13% 25,87% 78,05% 15,85% 6,10%

AREA FINANZIARIA 5 115 100 15 13 0 2 86,96% 13,04% 86,67% 0,00% 13,33%

AREA ORGANIZZAZIONE 2 46 32 14 12 0 2 69,57% 30,43% 85,71% 0,00% 14,29%

AREA PIANIFICAZIONE E GESTIONE DEL TERRITORIO 17 395 311 84 79 0 5 78,73% 21,27% 94,05% 0,00% 5,95%

AREA POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 10 266 204 62 49 9 4 76,69% 23,31% 79,03% 14,52% 6,45%

AREA SERVIZI ALLA PERSONA 21 475 330 145 116 7 22 69,47% 30,53% 80,00% 4,83% 15,17%

Dati estrapolati come indicato nella Circolare del Ministero della Funzione Pubblica n.3 del 2009. Raggruppamento effettuato per Area Organizzativa Omogenea (AOO). 

Pubblicato sul sito istituzionale in ottemperanza agli obblighi di legge. 
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