PROSPETTO RIASSUNTIVO ASSENZE DEL PERSONALE Al SENSI ART. 21 LEGGE 18/06/2009 N. 69 - MESE DI
GENNAIO 26

DIPENDENTI

AREA SERVIZI ALLA PERSON 23
AREA ORGANIZZAZIONE 2
AREA PIANIFICAZIONE E GES 17
AREA AFFARI GENERALI E D 14
AREA POLIZIA LOCALE E PRC 10
AREA FINANZIARIA 7
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GG ASSENZA

92
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46
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56
13

DI CUI FERIE

39

0
37
26
19
10

DI CUI MALATTIA

DI CUI ASSENZE

% PRESENZA

79,74%
97,50%
86,97%
82,80%
76,37%
90,71%

% ASSENZA

20,26%
2,50%
13,03%
17,20%
23,63%
9,29%

% DI CUI FERIE

8,59%
0,00%
10,48%
9,32%
8,02%
7,14%

%DI CUI MALATTIA

4,19%
0,00%
0,57%
6,09%
1,69%
0,71%

%DI CUI ALTRE
ASSENZE

2,86%
2,50%
1,13%
1,43%
13,08%
1,43%

Dati estrapolati come indicato nella Circolare del Ministero della Funzione Pubblica n.3 del 2009. Raggruppamento effettuato per Area Organizzativa Omogenea (AOO).

Pubblicato sul sito istituzionale in ottemperanza agli obblighi di legge.

MATTEO
AFKER
04.03.2026
12:47:08
GMT+01:00



		2026-03-04T12:47:08+0100
	Matteo Afker




