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AREA SERVIZI ALLA PERSONA 23 452 367 85 54 25 2 81,19% 18,81% 11,95% 5,53% 0,44%
AREA ORGANIZZAZIONE 3 60 59 1 1 0 0 98,33% 1,67% 1,67% 0,00% 0,00%
AREA PIANIFICAZIONE E GESTIONE DEL TERRITORIO 17 352 289 63 41 14 6 82,10% 17,90% 11,65% 3,98% 1,70%
AREA AFFARI GENERALI E DEMOGRAFICI 14 277 228 49 33 8 5 82,31% 17,69% 11,91% 2,89% 1,81%
AREA POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE 10 239 195 44 18 0 21 81,59% 18,41% 7,53% 0,00% 8,79%
AREA FINANZIARIA 7 140 121 19 13 1 3 86,43% 13,57% 9,29% 0,71% 2,14%
Totale 74 1520 1259 261 160 48 37
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